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BAB VI 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

 

6.1 Kesimpulan 

 

Dari analisa yang telah dilakukan terhadap data yang ada, maka terdapat 

kesimpulan adalah sebagai berikut yaitu : 

a. PT. Telekomunikasi Indonesia Tbk. berkerjasama dengan anak 

perusahaannya untuk memenuhi kebutuhan tenaga kerjanya 

b. Penilaian difokuskan pada aspek core competency, generic competency, 

specific competence 

c. PT. Telekomunikasi Indonesia Tbk. memberikan kompensasi kepada 

karyawannya dengan mempertimbangkan faktor masa kerja, pendidikan dan 

posisi jabatan 

 
 

6.2 Saran 

 

Adapun beberapa saran yang dapat penulis berikan kepada pihak PT. 

Telekomunikasi Indonesia Tbk. sebagai berikut: 

1. Hendaknya perusahaan mengadakan pengangkatan dari karyawan outsourcing 

ke karyawan tetap karna banyaknya karyawan outsourcing yang memilik 

potensi 

2. Hendaknya perusahaan PT. Telekomunikasi Indonesia Tbk. mempertahankan 

semangat kerja karyawannya sehingga proses produksi dapat berjalan sesuai 

dengan prosedur yang ada. 
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3. Sebaiknya PT. Telekomunikasi Indonesia memberikan pemberitahuan kepada 

pelanggan apabila akan dilakukan peningkatan harga sehingga billing lebih 

transparan. 


