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ABSTRAK 

Memaksimalkan nilai perusahaan merupakan hal yang sangat penting bagi 

perusahaan, karena memaksimalkan nilai perusahaan berarti memaksimalkan 

tujuan utama perusahaan. Nilai perusahaan merupakan salah satu tolok ukur yang 

dijadikan investor sebelum memutuskan untuk berinvestasi di perusahaan terkait. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kepemilikan manajerial dan 

Investment Opportunity Set (IOS) terhadap nilai perusahaan dengan kebijakan 

dividen sebagai variabel intervening pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2016-2018. 

Populasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan manufaktur 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2016-2018. Pengambilan 

sampel menggunakan metode purposive sampling sesuai kriteria yang telah 

ditentukan. Jumlah sampel yang diperoleh sebanyak 30 perusahaan. Metode 

analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis jalur (path 

analysis) dan uji sobel. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kepemilikan manajerial berkontribusi 

terhadap kebijakan dividen. Investment Opportunity Set (IOS) berkontribusi 

terhadap kebijakan dividen. Kepemilikan manajerial dan Investment Opportunity 

Set (IOS) berkontribusi terhadap nilai perusahaan. Kebijakan dividen tidak 

berkontribusi terhadap nilai perusahaan. Berdasarkan hasil uji sobel kebijakan 

dividen tidak terbukti sebagai variabel intervening atau tidak mampu memediasi 

hubungan antara kepemilikan manajerial dan Investment Opportunity Set (IOS) 

terhadap nilai perusahaan. 

Kata Kunci : Kepemilikan Manajerial, Investment Opportunity Set (IOS), 

Kebijakan Dividen, Nilai Perusahaan. 

 


