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DETERMINAN KUALITAS LAPORAN KEUANGAN PEMERINTAH DAERAH
KOTA SURABAYA

Sita Ayu Ningrum

Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh implementasi good
governance, kompetensi aparatur, dan sistem pengendalian intern pemerintah
terhadap kualitas laporan keuangan Pemerintah Daerah Kota Surabaya. Metode
penelitian yang digunakan adalah kuantitatif. Obyek penelitian ini adalah semua
Organisasi Perangkat Daerah (OPD) yang berbentuk dinas dan badan
Pemerintah Daerah Kota Surabaya. Populasi penelitian meliputi 207 aparatur
dinas dan badan yang terlibat dalam bidang pengelolaan keuangan di
Pemerintah Daerah Kota Surabaya. Teknik pengambilan sampel menggunakan
metode simple random sampling. Pengumpulan data diadakan melalui sebar
kuisioner, sedangkan teknik analisis data menggunakan SEM PLS dengan
perangkat Ilunak SmartPLS. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa
implementasi good governance, kompetensi aparatur dan sistem pengendalian
intern pemerintah memiliki kontribusi terhadap kualitas laporan keuangan
Pemerintah Daerah Kota Surabaya. Hal ini menunjukkan semakin tinggi
implementasi good governance, kompetensi aparatur dan sistem pengendalian
intern pemerintah maka kualitas laporan keuangan pemerintah daerah Kota
Surabaya akan semakin meningkat.

Kata Kunci: Implementasi Good Governance, Kompetensi Aparatur, Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah, Kualitas Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah
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DETERMINANTS OF THE QUALITY OF FINANCIAL REPORTS OF THE CITY
OF SURABAYA REGIONAL GOVERNMENTS

Sita Ayu Ningrum

Abstract

This study aims to examine the effect of implementing good governance,
apparatus competence, and government internal control system on the quality of
the Surabaya City Government's financial reports. The research method used is
guantitative. The object of this research is all Regional Apparatus Organizations
(OPD) in the form of services and agencies of the Surabaya City Government.
The research population includes 207 government officials and agencies involved
in financial management in the Surabaya City Government. The sampling
technique used is simple random sampling method. Data collection was carried
out by distributing questionnaires, while the data analysis technique used SEM
PLS with SmartPLS software. The results of this study indicate that the
implementation of good governance, the competence of the apparatus and the
government's internal control system have contributed to the quality of the
financial statements of the Surabaya City Government. This shows that the
higher the implementation of good governance, the competence of the apparatus
and the government's internal control system, the quality of the financial reports

of the Surabaya City government will increase.
Keywords: Implementation of Good Governance, Apparatus Competence,

Government Internal Control System, Quality of Local

Government Financial Reports
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