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ABSTRAK 

 

PERAN DINAS KOPERASI, USAHA KECIL MENENGAH (UKM), DAN 

TENAGA KERJA DALAM PENGEMBANGAN USAHA MIKRO KECIL 

DAN MENENGAH (UMKM) “Kendang Jimbe” DI KECAMATAN 

KEPANJENKIDUL KOTA BLITAR 

Rika Nurhayati, Drs. Ananta Prathama, M.Si 

Administrasi Publik/Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik/Universitas 

Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur 

rikanrhyt@gmail.com , prathama.ananta@gmail.com  

UMKM menjadi unit usaha yang banyak dikembangkan pada negara-negara 

berkembang seperti Indonesia. Salah satunya di Kecamatan Kepanjenkidul yang 

khsusnya terletak di Kota Blitar memiliki UMKM “Kendang Jimbe” yang 

merupakan alat musik tradisional yang memiliki beragam prestasi seperti masuk 

kedalam 10 besar penghargaan nasional, pemasaran “Kendang Jimbe” yang 

menembus pasar lokal maupun internasional, serta dapat menyerap teanaga kerja. 

Berkembangnya UMKM “Kendang Jimbe” di Kecamatan Kepanjenkidul tidak 

lepas dari peran Pemerintah Daerah Kota Blitar melalui Dinas Koperasi, UKM, dan 

Tenaga Kerja Kota Blitar menjalankan tugas dan fungsi salah satunya untuk 

mengembangkan UMKM termasuk di dalamnya UMKM “Kendang Jimbe”. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui Peran dari Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil Menengah (UKM), dan Tenaga Kerja dalam Pengembangan Usaha 

Mikro Kecil dan Menengah (UMKM) “Kendang Jimbe” di Kecamatan 

Kepanjenkidul Kota Blitar. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

deskriptif kualitatif, yang mana menggambarkan peran yang dilakukan oleh Dinas 

Koperasi, UKM, dan Tenaga Kerja Kota Blitar dalam upayanya mengembangkan 

UMKM “Kendang Jimbe” di Kecamatan kepanjenkidul Kota Blitar. Hasil 

penelitian ini diharapkan dapat menambah khazanah keilmuan administrasi publik 

secara khusus mengenai peran Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah (UKM), dan 

Tenaga Kerja dalam Pengembangan Usaha Mikro Kecil dan Menengah (UMKM) 

“Kendang Jimbe” di Kecamatan Kepanjenkidul Kota Blitar. 

Kata kunci : UMKM, Peran, Blitar 

mailto:rikanrhyt@gmail.com
mailto:prathama.ananta@gmail.com
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ABSTRACT 

 

THE ROLE OF COOPERATIVE SERVICES, SMALL MICRO BUSINESSES 

(SMEs) AND MANPOWER IN THE DEVELOPMENT OF “Kendang Jimbe” 

MICRO SMALL AND MEDIUM BUSINESSES (KENDANG JIMBE) IN 

KEPANJENKIDUL DISTRICT BLITAR CITY 

Rika Nurhayati, Drs. Ananta Prathama, M.Si 

Administrasi Publik/Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik/Universitas 

Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur 

rikanrhyt@gmail.com , prathama.ananta@gmail.com  

UMKMs are business units that are widely developed in developing countries 

such as Indonesia. One of them in Kepanjenkidul District, which is especially 

located in Blitar City, has the UMKM “Kendang Jimbe” which is a traditional 

musical instrument that has various achievements such as entering the top 10 

national awards, marketing “Kendang Jimbe” which penetrates local and 

international markets, and can absorb energy. work. The development of 

“Kendang Jimbe” UMKM in Kepanjenkidul District cannot be separated from 

the role of the Blitar City Government through the Cooperatives, UKM and 

Manpower Office of Blitar City carrying out their duties and functions, one of 

which is to develop UMKMs including the “Kendang Jimbe” UMKM. The 

purpose of this study was to determine the role of the Department of 

Cooperatives, Small and Medium Enterprises (UKM), and Manpower in the 

Development of Micro, Small and Medium Enterprises (UMKMs) “Kendang 

Jimbe” in Kepanjenkidul District, Blitar City. The method used in this research 

is descriptive qualitative, which describes the role played by the Department of 

Cooperatives, UKMs, and Manpower in the City of Blitar in its efforts to develop 

MSMEs “Kendang Jimbe” in Kepanjenkidul District, Blitar City. The results of 

this study are expected to add to the scientific treasures of public administration, 

specifically regarding the role of the Department of Cooperatives, Small and 

Medium Enterprises (UKMs), and Manpower in the Development of Micro, 

Small and Medium Enterprises (UMKMs) “Kendang Jimbe” in Kepanjenkidul 

District, Blitar City.Keywords: UMKM,  Role, Blitar 
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