
 
 

PENGARUH CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY TERHADAP KINERJA 
KEUANGAN DENGAN NILAI PERUSAHAAN SEBAGAI VARIABEL MEDIASI 

 
 
 

SKRIPSI 
 
 
 

Diajukan kepada Fakultas EKONOMI DAN BISNIS 
Universitas Pembangunan Nasional “VETERAN” Jawa Timur 

Untuk Menyusun Skripsi S-1 Program Studi Akuntansi 
 
 
 

 
 
 
 

Diajukan Oleh: 
 

RAIHAN PUTRI RAMADHAN 
18013010045 

 
 
 

Kepada 
 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN” 

JAWA TIMUR 
2022



 

i 
 

SKRIPSI  

 

 

PENGARUH CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY TERHADAP KINERJA 

KEUANGAN DENGAN NILAI PERUSAHAAN SEBAGAI VARIABEL MEDIASI 

 

 

Disusun Oleh : 

 

 

RAIHAN PUTRI RAMADHAN 

18013010045/FEB/EA 

 

 

Telah dipertahankan dihadapan dan diterima keabsahan dari Artikel yang akan 

dipublikasikan pada Jurnal Sinta 1-6 oleh Tim Penilai Program Studi Akuntansi 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur 

Pada Tanggal 1 Juli 2022 

 

 

Tim Penguji: 

Pembimbing Utama           Ketua 

 

 

 

 

Dr. Dra. Ec. Erna Sulistyowati, MM., CIBA   Dra. Ec. Erry Andhaniwati, M.Ak., Ak.,CA 

         NIP. 196702041992032001   NIP. 195912231992032001 

 

    Anggota 

 

 

 

 

Dr. Hero Priono, SE., M.Si., Ak.,CA.,CMA 

NIP. 196110111992031001 

Mengetahui 

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur 

 

 

 

 

Prof. Dr. Syamsul Huda, S.E., M,T 

NIP. 1959 0828 1990 03 1001 



 

i 
 

USULAN PENELITIAN 

 
 

Pengaruh Corporate Social Responsibility terhadap Kinerja Keuangan dengan 
Nilai Perusahaan sebagai Variabel Mediasi 

 
 

yang diajukan 
 
 

Raihan Putri Ramadhan 
18013010045FEB/EA 

 
 

Telah disetujui untuk diseminarkan oleh: 
 
 
 

Menyetujui,       Tanggal: 17 Maret 2022 
Dosen Pembimbing 

 
 
 
 
 
 
Dr. Dra. Ec. Erna Sulistyowati, M.M., CIBA 

NIP. 196702041992032001 
 
 
 

Mengetahui, 
Koordinator Program Studi Ankuntansi 

 
 
 
 
 
 

Dra. Ec. Sari Andayani, M.Aks.,CMA 
NIP. 196610111992032001 

 
 

 



 
 

ii 
 

LEMBAR PENGESAHAN 

 
 

SKRIPSI 
 
 

Pengaruh Corporate Social Responsibility terhadap Kinerja Keuangan dengan 
Nilai Perusahaan sebagai Variabel Mediasi 

 
 

yang diajukan 
 
 

Raihan Putri Ramadhan 
18013010045/FEB/EA 

 
 

Telah disetujui untuk menyusun skripsi oleh: 
 
 
 

Menyetujui,     Tanggal: 31 Mei 2022 
Dosen Pembimbing 

 
 
 
 
 

Dr. Dra. Ec. Erna Sulistyowati, M.M., CIBA 
NIP. 196702041992032001 
 
 
 

Mengetahui, 
Koordinator Program Studi Ankuntansi 

 
 
 
 
 

Dra. Ec. Sari Andayani, M.Aks.,CMA 

NIP. 196610111992032001



 

iii 
 



 

iv 
 

KATA PENGANTAR 

 

Segala puji serta syukur kepada Allah SWT yang telah memberikan rahmat 

dan karunia-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan Skripsi yang berjudul 

“PENGARUH COCRPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY TERHADAP KINERJA 

KEUANGAN DENGAN NILAI PERUSAHAAN SEBAGAI VARIABEL MEDIASI” 

guna memenuhi syarat dalam menyelesaikan Strata Satu (S1) Jurusan Akuntansi, 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa 

Timur. 

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa dalam penyusunan skripsi ini tidak 

terlepas dari bantuan semua pihak yang telah membantu hingga terselesaikannya 

penulisan skripsi ini dan masih jauh dari kesempurnaan karena adanya beberapa 

keterbatasan. Oleh karena itu, penulis mengucapkan terima kasih dan rasa hormat 

kepada: 

1. Allah SWT yang telah memberikan kesehatan dan kesempatan sehingga 

penulis dapat menuntut ilmu guna mendapat ridho dan karunia-Nya, serta 

junjungan nabi Muhammad SAW yang telah menyampaikan petunjuk Allah 

SWT untuk hamba-hamba-Nya. 

2. Bapak Prof. Dr. Akhmad Fauzi, MMT., selaku Rektor Universitas 

Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur.  

3. Bapak Prof. Dr. Samsul Huda, MT., selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis, Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur.  



 
 

v 
 

4. Bapak Dr. Eko Purwanto, SE., M.T., selaku Wakil Dekan I Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis, Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur. 

5. Ibu Dr. Dra. Ec. Endah Susilowati, M.Si., CfrA., selaku Ketua Jurusan 

Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Pembangunan Nasional 

“Veteran” Jawa Timur. 

6. Ibu Dra. Ec. Sari Andayani, M. Aks., CMA., selaku Koordinator Program Studi 

S1 Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Pembangunan 

Nasional “Veteran” JawaTimur.  

7. Ibu Dr. Dra. Ec. Erna Sulistyowati, M.M., CIBA, selaku Dosen Pembimbing 

yang telah membimbing penulis dalam penyelesaian Skripsi dan berkenan 

untuk meluangkan waktu dalam membantu kesulitan yang dihadapi penulis. 

8. Dosen Program Studi Akuntansi yang telah memberikan bekal ilmu 

pengetahuan selama penulis menuntut ilmu di Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 

Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur. 

9. Kedua orangtua, Hermanto dan Nanuk Trihastini selaku ayah dan ibu penulis 

yang selalu mendoakan, memberikan semangat, dan memberikan dukungan 

fasilitas untuk penulis. 

10. Saudara-saudara penulis, Arnov Romadona, Mia Dewi Fortuna, dan Briliant 

Yusuf yang telah memberikan semangat dan membantu dengan dukungan 

fasilitas untuk penulis. 

11. Teman-teman penulis, Natasya Agustine, Umam Haqi Algifari, Diana Santika, 

Yurike Yana, Susy Rachmadhani, Adelia Viviandra, Maharani Anggita, dan 



 
 

vi 
 

Nabilla Audensi yang telah memberikan semangat dan memberikan dukungan 

untuk penulis.  

12. Semua pihak yang telah membantu dalam penyelesaian skripsi ini, yang tidak 

dapat penulis sebutkan satu-persatu. 

Penulis menyadari bahwa kesempurnaan hanya milik Allah SWT dan dalam 

penulisan skripsi ini masih banyak kekurangan dan masih jauh dari kesempurnaan. 

Semoga skripsi ini dapat memberikan manfaat bagi pembaca dan menambah 

wawasan bagi semua pihak. 

Akhirnya kepada semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu-persatu, 

yang telah membantu selama berlangsung hingga tahap penulisan sampai 

terselesaikannya naskah skripsi ini, penulis sampaikan terima kasih yang setulus-

tulusnya. 

Surabaya, 31 Mei 2022 

 

Penulis



 
  

vii 
 

DAFTAR ISI 

 

USULAN PENELITIAN .............................................................................................. i 

LEMBAR PENGESAHAN .......................................................................................... ii 

KATA PENGANTAR ................................................................................................. iv 

DAFTAR ISI ............................................................................................................. vii 

DAFTAR TABEL ....................................................................................................... ix 

DAFTAR GAMBAR ................................................................................................... x 

ABSTRAK ................................................................................................................. xi 

BAB I ........................................................................................................................ 1 

1.1 LATAR BELAKANG ........................................................................... 1 

1.2 RUMUSAN MASALAH ....................................................................... 9 

1.3 TUJUAN PENELITIAN ....................................................................... 9 

1.4 MANFAAT PENELITIAN .................................................................. 10 

BAB II ..................................................................................................................... 11 

2.1 PENELITIAN TERDAHULU ............................................................. 11 

2.2 LANDASAN TEORI .......................................................................... 28 

2.2.1. Teori Stakeholder ............................................................................. 28 

2.2.2. Corporate Social Responsibility (CSR) ............................................. 29 

2.2.3. Kinerja Keuangan ............................................................................ 32 

2.2.4. Nilai Perusahaan .............................................................................. 33 

2.3 KERANGKA PEMIKIRAN ................................................................ 34 

2.3.1. Pengaruh CSR terhadap Kinerja Keuangan ..................................... 34 

2.3.2. Pengaruh CSR terhadap Nilai Perusahaan ...................................... 35 

2.3.3. Pengaruh Nilai Perusahaan terhadap Kinerja Keuangan ................. 36 

2.3.4. Nilai Perusahaan Memediasi Pengaruh CSR terhadap Kinerja 

Keuangan ........................................................................................ 36 

2.4 HIPOTESIS ...................................................................................... 37 

BAB III .................................................................................................................... 39 

3.1. JENIS DAN OBJEK PENELITIAN .................................................... 39 

3.1.1. Jenis Penelitian ................................................................................ 39 

3.1.2. Objek Penelitian ............................................................................... 39 

3.2. OPERASIONALISASI DAN PENGUKURAN VARIABEL .................. 40 



 
  

viii 
 

3.3. TEKNIK PENENTUAN SAMPEL ...................................................... 41 

3.3.1. Populasi ........................................................................................... 41 

3.3.2. Penentuan Sampel .......................................................................... 42 

3.4. TEKNIK PENGUMPULAN DATA ..................................................... 43 

3.4.1. Jenis Data ........................................................................................ 43 

3.4.2. Sumber Data .................................................................................... 43 

3.4.3. Pengumpulan Data .......................................................................... 44 

3.5. TEKNIK ANALISIS DAN UJI HIPOTESIS ........................................ 44 

3.5.1. Teknik Analisis ................................................................................. 44 

3.5.2. Uji Hipotesis ..................................................................................... 44 

3.5.2.1. Outer Model ..................................................................................... 45 

3.5.2.2. Inner model ...................................................................................... 46 

BAB IV .................................................................................................................... 48 

HASIL DAN PEMBAHASAN ................................................................................... 48 

4.1. DESKRIPSI OBJEK PENELITIAN.................................................... 48 

4.2. DESKRIPSI VARIABEL PENELITIAN .............................................. 49 

4.3. HASIL PENGUJIAN HIPOTESIS ..................................................... 49 

4.3.1. Uji Outer Model ...................................................................................... 49 

4.3.2. Uji Inner Model ....................................................................................... 51 

4.3.3. Uji Hipotesis ........................................................................................... 52 

4.4. PEMBAHASAN HASIL PENGUJIAN ................................................ 55 

BAB V ..................................................................................................................... 58 

PENUTUP .............................................................................................................. 58 

5.1. KESIMPULAN .................................................................................................. 58 

5.2. SARAN ............................................................................................................ 58 

5.3. KETERBATASAN ............................................................................................ 59 

DAFTAR PUSTAKA ................................................................................................ 60 

 



 
  

ix 
 

DAFTAR TABEL 

 

Tabel 2.1 Matriks Ikhtisar Hasil Penelitian Terdahulu ......................................... 21 

Tabel 3.1 Daftar Nama Perusahaan Pertambangan Batu Bara .......................... 41 

Tabel 3.2 Kriteria Pemilihan Sampel .................................................................. 43 

Tabel 4.1 Daftar Sampel .................................................................................... 48 

Tabel 4.2 Nilai Outer Model ............................................................................... 50 

Tabel 4.3 Nilai Discriminant Validity ................................................................... 50 

Tabel 4.4 Nilai Composite Reability dan Cronbach Alpha .................................. 51 

Tabel 4.5 Nilai R Square .................................................................................... 52 

Tabel 4.6 Nilai Q Square .................................................................................... 52 

Tabel 4.7 Hasil Path Coefficient dan P Values ................................................... 53 



 
  

x 
 

DAFTAR GAMBAR 

 

Gambar 2.1 Rumus CSRI ................................................................................................30 

Gambar 2.2 Kerangka Pemikiran .....................................................................................37 

Gambar 4.1 Model Penelitian ...........................................................................................53 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

xi 
 

ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan membuktikan pengaruh Corporate Social 
Responsibility terhadap kinerja keuangan dengan nilai perusahaan sebagai variabel mediasi 
pada sektor pertambangan batu bara yang terdaftar di BEI. Penelitian dilakukan dengan 
menggunakan metode penelitian kuantitatif, data yang diperoleh penulis berasal dari data 
sekunder. Sampel dalam penelitian ini terdapat 22 perusahaan yang di dapat dari hasil metode 
purposive sampling, sehingga dalam tiga tahun penelitian didapatkan 66 data sampel yang 
digunakan dalam penelitian. Penelitian yang dilakukan menunjukkan hasil bahwa Corporate 
Social Responsibility tidak berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan dan nilai 
perusahaan, nilai perusahaan tidak berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan, dan 
nilai perusahaan tidak dapat memediasi pengaruh Corporate Social Responsibility terhadap 
kinerja keuangan. 
 

Kata kunci: Corporate Social Responsibility, Kinerja Keuangan, Nilai Perusahaan 
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ABSTRACT 

This study aims to examine and prove the effect of Corporate Social Responsibility on 
financial performance with firm value as a mediating variable in the coal mining sector listed on 
the BEI. The research was conducted using quantitative research methods, the data obtained 
by the author came from secondary data. The sample in this study there were 22 companies 
that were obtained from the results of the purposive sampling method, so that in three years of 
research, 66 sample data were used in the study. The research conducted shows that 
Corporate Social Responsibility has no significant effect on financial performance and firm 
value, firm value has no significant effect on financial performance, and firm value cannot 
mediate the influence of Corporate Social Responsibility on financial performance. 
 
 
Keywords: Corporate Social Responsibility, Financial Performance, Firm Value 


