120

DAFTAR PUSTAKA

Edy Sutrisno. 2013. Budaya Organisasi. Jakarta : Penerbit Kencana Prenada Media

Group

Edy Sutrisno. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia. Januari: Penerbit

Prenadamedia Group Cet. Ke 8

Ismail Nawawi. 2015. Budaya Organisasi Kepemimpinan dan Kinerja. Jakarta :

Penerbit Prenadamedia Group

Kasmir. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta : PT. Raja Grafindo Persada

Sedarmayanti. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia. Bandung : PT Refika

Aditama.

Sugiyono. 2016. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Bandung : CV.

Alfabeta

Suwatno. 2016. Manajemen SDM dalam Organisasi Publik dan Bisnis. Bandung:

Penerbit Alfabeta



121

JURNAL :

Ahmad. 2017. Pengaruh Kepemimpinan dan Budaya Organisasi terhadap Kinerja

Melalui Kepuasan Kerja Karyawan Pada Studi Kasus KSP KOPDA Belitung.

Belitung

Alisha Widyanti. Pengaruh Gaya Kepemimpinan dan Budaya Organisasi terhadap

kinerja Karyawan Pada Bank SUMUT Kantor Cabang Syariah

Pematangsiantar (Jurnal SULTANIST Vol. 6 No. 2 Desember 2017 ISSN :

2338-4328)

Fredias Ayu Apriastari. 2015. Pengaruh Kepemimpinan dan Budaya Organisasi

Terhadap Kinerja Pegawai Pada badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota

Bandung. Bandung

Irwin Sebastian Layonardo dan Michael Adiwijaya. 2016. Pengaruh Gaya

Kepemimpinan Dan Budaya Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan CV. X

(Jurnal AGORA Vol. 4, No. 2. Surabaya)



122

Moh. Imron. 2018. Pengaruh Gaya Kepemimpinan dan Budaya Organisasi terhadap

Kinerja Karyawan Pada Bank Cenral Asia KCP Singosari Malang. Jurnal limu

Manajemen Vol.4 No. 2, Juli 2018

Priehadi Dhasa Eka. 2019. Pengaruh Gaya Kepemimpinan dan Budaya Organisasi

terhadap kinerja Karyawan Pada PT. Citra Rasa Betawi Jakarta Selatan

(Jurnal Ekonomi Efektif, Vol. 2, No. 1, Oktober 2019 ISSN : 2622-8882, E-ISSN :

2622- 9935)

Reni Sasingkelo, Christoffel Kojo, dan Farlane S.Rumokoy. 2016. Pengaruh Gaya

Kepemimpinan dan Budaya Organisasi terhadap kinerja Karyawan Pada PT.

Horiguchi Sinar Insani (Jurnal EMBA Vol. 4 No. 4 Desember 2016 ISSN 2303-

1174)

Rohma Nurlia. 2017. Pengaruh Gaya Kepemimpinan Terhadap Kinerja Karyawan

Pada PT. Al- ljarah Indonesia Finance Lampung. Lampung

Rukmawati. 2016. Pengaruh Gaya Kepemimpinan dan Budaya Organisasi terhadap

Kinerja Karyawan Studi Kasus di Balai Pelatihan Peternakan Kupang. Jakarta

Robertus Gita S.P. 2014. Pengaruh gaya Kepemimpinan Tranformasional, Motivasi



123

Kerja, da Budaya Organisasi terhadap Kinerja Karyawan studi Kasus pada PT.

BPR Arta Utama Pekalongan. Semarang



