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ABSTRAK 

Sektor perbankan merupakan salah satu sektor yang penting dalam 
perkembangan ekonomi Indonesia. Sektor perbankan yang memiliki ukuran 
dewan komisaris dan ukuran dewan direksi yang banyak maka dapat 
meningkatkan kinerja keuangan karena mekanisme monitoring perusahaan akan 
semakin baik. Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan pengaruh ukuran 
dewan komisaris, ukuran dewan direksi, dan ukuran perusahaan terhadap kinerja 
keuangan perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI). 
Kinerja keuangan yang digunakan dalam penelitian ini adalah Return On Assets 

(ROA). Penelitan ini termasuk penelitian kuantitatif.Data yang digunakan dalam 
penelitian ini adalah data sekunder dan teknik pengumpulan sampel 
menggunakan teknik purposive sampling sehingga ditemukan 60 data 
perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 
2014-2016.Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah uji 
normalitas, uji asumsi klasik, dan uji hipotesis dengan menggunakan analisis 
regresi linear berganda.Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa ukuran dewan 
komisaris dan ukuran perusahaan berpengaruh terhadap kinerja keuangan 
perusahaan (ROA) sedangkan ukuran dewan direksi tidak mempunyai pengaruh 
terhadap kinerja keuangan (ROA). 

Kata kunci: Ukuran dewan komisaris, ukuran dewan direksi, ukuran perusahaan, 
dan kinerja keuangan (ROA) 

 




