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ABSTRAK

AFIEN JUNIAR ISNAINI, 1441010052, PERAN BADAN USAHA MILIK
DESA (BUMDES) “USAHA MANDIRI SEJAHTERA” DALAM
PENGELOLAAN HIMPUNAN PENDUDUK PEMAKAI AIR MINUM
(HIPPAM) DI DESA KESAMBEN WETAN KECAMATAN DRIYOREJO
KABUPATEN GRESIK

Penelitian ini didasari oleh fenomena tentang Peran Badan Usaha Milik Desa
(BUMDES) Usaha Mandiri Sejahtera dalam Pengelolaan Hippam di Desa Kesamben
Wetan Kecamatan Driyorejo Kabupaten Gresik sehingga Bumdes dan Hippam
menjadi Badan Usaha dan Program Berprestasi tingkat kabupaten maupun provinsi.

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui tentang peran Badan Usaha Milik
Desa (BUMDES) Usaha Mandiri Sejahtera dalam pengelolaan Hippam di Desa
Kesamben Wetan Kecamatan Driyorejo Kabupaten Gresik. Adapun fokus kajian
dalam penelitian ini adalah peran Badan Usaha Milik Desa (BUMDES) dalam
organisasi Usaha Hippam, dan peran Badan Usaha Milik Desa (BUMDES) dalam
melaksanakan kegiatan dan pengembangan usaha yaitu operasional Hippam.

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah kualitatif, data
yang digunakan adalah data primer dan data sekunder, sumber data yaitu melalui kata
— kata/perbuatan, sumber tertulis, foto dan data statistik. Adapun teknik pengumpulan
data menggunakan metode wawancara, observasi, studi pustaka, dan dokumentasi
yang kemudian data di analisis dengan cara pengumpulan data, reduksi data,
penyajian data, dan penarikan kesimpulan dengan fokus penelitian menggunakan
teori peran Soekanto, Perda Kabupaten Gresik Nomor 7 Tahun 2007 tentang
Pembentukan dan Pengelolaan Bada Usaha Milik Desa (BUMDES), teori pelayanan
Moenir dan teori kebijakan Syafiie.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa peran Badan Usaha Milik Desa
(BUMDES) Usaha Mandiri Sejahtera dalam Pengelolaan Hippan di Desa Kesamben
Wetan Kecamatan Driyorejo Kabupaten Gresik adalah sangat baik.

Kata Kunci: BUMDES, Peran, Pelayanan, dan Air.
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