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ABSTRAK 
 

Tata kelola organisasi merupakan hal yang sangat penting bagi 
suatu organisasi dalam mencapai tujuan organisasi tersebut. Dewasa 
ini tidak hanya praktisi pemerintahan dan korporasi saja yang 
menerapkan prinsip good governance, namun organisasi nirlaba juga 
dituntut untuk menjadi organisasi yang profesional dengan 
menerapkan prinsip-prinsip good governance. Penelitian ini bertujuan 
untuk menganalisis prinsip-prinsip Good governance yang diterapkan 
di Yayasan YPI Darussalam. 

Jenis penelitian ini merupakan penelitian kualitatif. Penelitian ini 
menerapkan strategi snowbal sampling. Teknik pengumpulan data 
yang dilakukan oleh peneliti meliputi observasi, wawancara, studi 
dokumentasi, dan tinjauan literatur. 

Berdasarkan hasil penelitian, analisa dan pembahasan, dapat 
disimpulkan bahwa Yayasan YPI Darussalam adalah yayasan 
pendidikan yang berhasil mengembangkan organisasi sehingga 
dapat berkembang dengan cepat dan mendapat kepercayaan dari 
masyarakat luas dikarenakan dalam tata kelola organisasinya 
menerapkan prinsip-prinsip good governance. Hal tersebut 
berdasarkan hasil analisis yang menunjukkan bahwa dalam tata 
kelola yayasan YPI Darussalam teridentifikasi semua prinsip-prinsip 
good governance. Dengan demikian, prinsip-prinsip good 
governance seperti prinsip transparansi, akuntabilitas, supremasi 
hukum, visi strategis, profesionalirme, responsibilitas, efisiensi dan 
efektivitas apabila diterapkan pada organisasi non profit akan 
memberikan dampak positif yang mendorong kepada kemajuan 
organisasi dan dapat meningkatkan kepercayaan organisasi di 
lingkungan masyarakat. 
Kata Kunci: Good Governance, ISAK 35, Organisasi Nirlaba 


	cc2676357913b169929249f83860f8fbf16fa5a7aed5f5e69968c10fd9b0a41e.pdf
	0277b17c20ffc59c6a6e1c40ebdc3ae5013b3755a94d6eff04aa811291c45746.pdf
	8b1866104eb97d6fac2819d4841cb829214500a451762274c25509d091bb1de5.pdf

	0277b17c20ffc59c6a6e1c40ebdc3ae5013b3755a94d6eff04aa811291c45746.pdf
	8b1866104eb97d6fac2819d4841cb829214500a451762274c25509d091bb1de5.pdf


	cc2676357913b169929249f83860f8fbf16fa5a7aed5f5e69968c10fd9b0a41e.pdf
	cc2676357913b169929249f83860f8fbf16fa5a7aed5f5e69968c10fd9b0a41e.pdf
	0277b17c20ffc59c6a6e1c40ebdc3ae5013b3755a94d6eff04aa811291c45746.pdf
	8b1866104eb97d6fac2819d4841cb829214500a451762274c25509d091bb1de5.pdf



