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ABSTRAK 

 

Keselamatan dan kesehatan kerja (K3) merupakan salah satu bentuk perlindungan 

bagi tenaga kerja, serta merupakan hak dasar dari setiap tenaga kerja. Berdasarkan 

hal tersebut diperlukan suatu identifikasi unsafe action dan unsafe condition pada 

pekerja di area produksi industri, selain itu juga dilakukan analisis hubungan 

karakteristik pekerja, tingkat pengetahuan K3, sikap K3 terhadap kecelakaan kerja 

di Industri Pakan Ternak Kawasan Industri Margomulyo Surabaya, sehingga 

nantinya hasil penelitian ini dijadikan sebagai bahan petimbangan untuk dilakukan 

perbaikan sistem K3. Tujuan dalam penelitian ini adalah: 1) Mengetahui unsafe 

action pada pekerja di area produksi Industri Pakan Ternak Kawasan Industri 

Margomulyo Surabaya; 2) Mengetahui unsafe condition pada pekerja di area 

produksi Industri Pakan Ternak Kawasan Industri Margomulyo Surabaya; 3) 

Mengetahui hubungan karakteristik pekerja, tingkat pengetahuan K3, sikap K3 

terhadap kecelakaan kerja di Industri Pakan Ternak Kawasan Industri Margomulyo 

Surabaya. Kesimpulan pada penelitian ini adalah: 1) Unsafe action yang terjadi di 

Departemen Produksi Industri Pakan Ternak Kawasan Industri Margomulyo 

Surabaya tergolong rendah dan jenis unsafe action yang paling sering dilakukan 

adalah mengangkat suatu barang dilakukan dengan posisi yang tidak benar 

(83,33%); 2) Unsafe condition yang dirasakan oleh pekerja di area produksi Industri 

Pakan Ternak Kawasan Industri Margomulyo Surabaya tergolong cukup/sedang 

dan jenis unsafe condition yang paling sering dirasakan oleh pekerja adalah sering 

merasa haus dan sering minum saat bekerja (96,67%); 3) Terdapat hubungan antara 

masa kerja, unsafe action, dan unsafe condition terhadap kecelakaan kerja dengan 

nilai signifikansi berturut-turut adalah 0,000; 0,001; 0,035 dan besaran correlation 

coefficient berturut-turut adalah -0,627; 0,574; 0,387. Hubungan masa kerja dengan 

kecelakaan kerja memiliki arti semakin tinggi masa kerja seseorang maka tingkat 

kecelakaan yang terjadi cenderung semakin rendah dengan kekuatan hubungan kuat 

antara masa kerja karyawan dengan kecelakaan kerja, hubungan unsafe action 

dengan kecelakaan kerja memiliki arti semakin tinggi unsafe action maka tingkat 

kecelakaan yang terjadi cenderung semakin tinggi dengan kekuatan hubungan 

cukup kuat antara unsafe action yang dilakukan karyawan Industri Pakan Ternak 

Kawasan Industri Margomulyo Surabaya dengan kecelakaan kerja, dan hubungan 

unsafe condition dengan kecelakaan kerja memiliki arti semakin tinggi unsafe 

condition maka tingkat kecelakaan yang terjadi cenderung semakin tinggi dengan 

kekuatan hubungan lemah antara unsafe condition dengan kecelakaan kerja. 

 

Kata kunci: unsafe action, unsafe condition, kecelakaan kerja 
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ABSTRACT 

 

Occupational health and safety (OHS) is a form of protection for workers, and is a 

basic right of every worker. Based on this, an identification of unsafe action and 

unsafe conditions is needed for workers in industrial production areas, besides that, 

an analysis of the relationship between worker characteristics, OHS knowledge 

level, OHS attitudes towards work accidents in the Livestock Feed Industry in the 

Margomulyo Industrial Estate, Surabaya, will be carried out. used as a 

consideration for improving the OHS system. The objectives of this study are: 1) 

Knowing the unsafe action of workers in the production area of the Animal Feed 

Industry in the Margomulyo Industrial Estate, Surabaya; 2) Knowing the unsafe 

condition of workers in the production area of the Animal Feed Industry in the 

Margomulyo Industrial Estate, Surabaya; 3) Knowing the relationship between 

worker characteristics, OHS knowledge level, OHS attitudes towards work 

accidents in the Animal Feed Industry at Margomulyo Industrial Estate Surabaya. 

The conclusions of this study are: 1) Unsafe action that occurs in the Department 

of Animal Feed Industry Production Margomulyo Industrial Estate Surabaya is low 

and the type of unsafe action that is most often carried out is lifting an item in an 

incorrect position (83.33%); 2) The unsafe condition felt by workers in the 

production area of the Animal Feed Industry in the Margomulyo Industrial Estate, 

Surabaya is quite/moderate and the type of unsafe condition that is most often felt 

by workers is that they often feel thirsty and often drink while working (96.67%); 

3) There is a relationship between years of service, unsafe action, and unsafe 

conditions on work accidents with a significance value of 0.000, respectively; 

0.001; 0.035 and the correlation coefficient, respectively, is -0.627; 0.574; 0.387. 

The relationship between years of service and work accidents means that the higher 

one's tenure, the lower the accident rate with the strength of the strong relationship 

between the employee's tenure and work accidents. tends to be higher with the 

strength of a fairly strong relationship between unsafe actions carried out by 

employees of the Animal Feed Industry at Margomulyo Industrial Estate Surabaya 

and work accidents, and the relationship between unsafe conditions and work 

accidents means that the higher the unsafe condition, the higher the accident rate 

tends to be with the strength of the weak relationship. between unsafe conditions 

and work accidents. 
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