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PENGARUH PENGUNGKAPAN CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, 
INTELLECTUAL CAPITAL, DAN KINERJA LINGKUNGAN TERHADAP NILAI 

PERUSAHAAN 
(Studi Pada Perusahaan Kategori Indonesia’s Most Admired Companies Periode 

2016-2018) 

 

Ghea Agatha Iftitah Putri 
1613010152 

 

Abstrak 
 

Globalisasi ditandai dengan banyaknya dunia bisnis yang mulai mengembangkan 
usahanya dengan berbagai keunggulannya. Perusahaan umumnya memiliki tujuan jangka 
panjang dengan meningkatkan nilai perusahaan. Penelitian ini bertujuan untuk menguji 
dan menganalisis pengaruh pengungkapan Corporate Social Responsibility dan 
Intellectual Capital yang terdiri dari human capital, structural capital, dan physical capital 
serta kinerja lingkungan sebagai variabel moderasi terhadap nilai perusahaankategori 
Indonesia’s Most Admired Companies periode 2016-2018. 

Penelitian ini menggunakan jenis penelitian kuantitatif. Teknik pengambilan 
sampelmenggunakan purposive sampling. Data yang digunakan dalam penelitian ini 
diperoleh dari laporan keuangan dan laporan tahunan perusahaan yang masuk dalam 
kategori Indonesia’s Most Admired Companies yang terdaftar dalam BEI dan mengikuti 
PROPER dengan mendapatkan peringkat Biru serta melaporkan dalam rupiah. Analisis 
data yang digunakan yaitu SmartPLS 3.0. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa perusahaan harus mampu menginformasikan 
aspek ekonomi, sosial, dan lingkungan dalam meningkatkan nilai perusahaan. Sumber 
Daya Manusia yang berkompetendan hubungan harmonis dengan para mitra bisnis juga 
dapat membantu perusahaan dalam meningkatkan nilai perusahaan meskipun sistem 
operasional dan teknologi yang disediakan tidak memadai. Tinggi rendahnya kinerja 
lingkungan dengan penghargaan PROPER yang diperoleh tidak menjamin perusahaan 
untuk konsisten menjalankan kinerja lingkungan dengan baik, karena pada dasarnya 
pertanggungjawaban sosial yang dilakukan perusahaan sudah membantu perusahaan 
dalam meningkatkan nilai perusahaan. 

Kata Kunci: corporate social responsibility, intellectual capital,kinerja lingkungan, nilai 
perusahaan 
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THE EFFECT OF CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, INTELLECTUAL CAPITAL 
DISCLOSURE, AND ENVIRONMENTAL PERFORMANCE ON FIRM VALUE 

(Study on Companies in Indonesia's Most Admired Companies Category for the 
Period of 2016-2018) 

 

Ghea Agatha Iftitah Putri 

1613010152 
 

Abstract 
 

Globalization is marked by the many businesses that begin to develop their 
businesses with various advantages. Companies generally have a long-term goal by 
increasing the firm value. This research aims to examine and analyze the effect of 
Corporate Social Responsibility and Intellectual Capital disclosure consisting of human 
capital, structural capital, and physical capital as well as environmental performance as a 
moderating variable on the value of the company category of Indonesia's Most Admired 
Companies in the 2016-2018 period. 

This research uses quantitative research. The sampling technique uses purposive 
sampling. The data used in this research were obtained from financial statements and 
annual reports of companies included in the category of Indonesia's Most Admired 
Companies listed on the IDX and following the PROPER by obtaining a Blue rating and 
reporting in Rupiah. Analysis of the data used is SmartPLS 3.0. 

The results show that companies must be able to inform economic, social and 
environmental aspects in increasing company value. Competent Human Resources and 
harmonious relationships with business partners can also help companies in increasing 
firm value even though the operational systems and technology provided are inadequate. 
High or low environmental performance with the PROPER award obtained does not 
guarantee companies to consistently run environmental performance well, because 
basically the social responsibility undertaken by the company has helped the company in 
increasing the firm value. 

Keywords: corporate social responsibility, intellectual capital, environmental performance, 
firm value


