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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1. Kesimpulan 

Penelitian ini dilaksanakan agar menemukan bukti empiris mengenai apakah tiap 

masing-masing variabel independen memberikan pengaruh terhadap variabel 

dependen. Sampel penelitian ini yaitu perusahaan BUMN yang tercatat di BEI dan 

melakukan publikasi annual report selama periode tahun 2015-2019. Kesimpulan 

yang dapat diambil atas hasil pengujian analisis regresi ialah: 

1). Kepemilikan Institusional tidak berdampak atas Manajemen Laba. Hal ini 

dikarenakan investor institusi hanya sebagai symbol atas kepemilikan lembar 

saham dan banyak informasi internal perusahaan yang hanya diketahui pihak 

manajemen saja dan tidak diketahui oleh pihak investor institusi. 

2). Kepemilikan Manajerial mempunyai pengaruh signifikan negatif atas 

Manajemen Laba. Hal ini dikarenakan manajemen yang memiliki saham atas 

perusahaan cenderung menunjukkan etos kerja yang tinggi dan berusaha 

semaksimal mungkin agar tidak merugikan perusahaan. Motivasi manajemen 

melakukan hal tersebut ialah agar nilai saham yang dimiliki tidak menurun, 

sehingga kepemilikan manajerial dapat memengaruhi manajemen laba. 

3). Dewan Komisaris Indepeden tidak memiliki pengaruh atas Manajemen Laba. 

Hal ini dikarenakan hadirnya dewan komisaris independen hanya sebagai 

bentuk formalitas saja sebagai pemenuhan aturan yang telah ditetapkan. 

4). Ukuran Dewan Komisaris tidak memiliki dampak atas Manajemen Laba. 

Jumlah dewan komisaris suatu perusahaan tidak mencerminkan performa 
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dependen Manajemen Laba sedangkan variabel independen lainnya tidak 

ditemukan adanya pengauruh. Atas hasil tersebut maka disarankan bahwa 

untuk penelitian selanjutnya dapat mempertimbangkan dan menggunakan 

variabel-variabel lain yang mungkin dapat mempengaruhi variabel dependen. 
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perusahaan tersebut. Ukuran dewan komisaris yang besar akan menyulitkan 

untuk menyelaraskan pemikiran dalam berkomunikasi dan pengambilan 

keputusan. 

5). Komite Audit tidak berdampak atas Manajemen Laba. Komite audit yang 

mempunyai sedikit anggota akan mengalami hambatan dalam pendistribusian 

tugas dikarenakan sumber daya manusia yang tidak mencukupi jumlahnya. 

6). Kualitas Audit memiliki nilai negatif signifikan sehingga berpengaruh terhadap 

Manajemen Laba. Perusahaan yang diaudit oleh KAP Big-four memiliki kualitas 

laporan keuangan yang kredibel karena auditor pada KAP Big-four dinilai lebih 

memiliki kemampuan, keahlian, dan pengalaman yang banyak sehingga 

kualitas dari auditor ini dapat mempengaruhi laporan keuangan dan menekan 

tindakan manajemen laba. 

5.2. Saran 

Berdasarkan pengalaman penulis dalam melaksanakan penelitian ini, berikut 

hambatan dan saran agar penelitian berikutnya menjadi semakin baik: 

1). Penelitian ini memakai rentang waktu yang relatif pendek yaitu selama 5 tahun. 

Saran bagi penelitian berikutnya adalah supaya mengambil rentang waktu 

pengamatan yang lebih lama agar hasil yang diperoleh dapat memiliki 

pengaruh atas variabel dependen. 

2). Penelitian ini hanya menetapkan perusahaan BUMN saja sebagai sampel. 

Saran bagi penelitian mendatang agar memakai sampel perusahaan yang lebih 

berjangkauan luas sehingga ditemukan hasil yang dapat digeneralisasikan. 

3). Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa hanya variabel independen 

Kepemilikan Manajerial dan Kualitas Audit saja yang mempengaruhi variabel 


