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Abstrak

Suatu perusahaan memerlukan sistem pengendalian internal karena untuk
menjaga keberadaan kas secara tepat guna mengelola dan mengendalikan kas,
salah satunya adalah penerimaan dan pengeluaran kas. Dalam hal ini, kas
merupakan aset atau aset perusahaan yang paling likuid dan rentan terhadap
penipuan, penipuan, dan pencurian. Dalam penelitian ini bertujuan untuk
mengetahui bagaimana sistem informasi akuntansi penerimaan dan pembayaran
kas pada sistem pengendalian intern pada PT. Tour and Travel Bulan Biru. Jenis
penelitian ini adalah jenis penelitian studi kasus dengan menggunakan
pendekatan kualitatif. Pengendalian kas internal di perusahaan belum memadai,
hal ini tercermin dari pelaksanaan pengendalian kas internal, terdapat struktur
organisasi yang didalamnya terdapat uraian tugas dan tanggung jawab masing-
masing bagian perusahaan, pemberian wewenang dari pejabat yang berwenang
untuk setiap transaksi penerimaan dan pengeluaran kas perusahaan. Disarankan
agar ada pemisahan tugas antara fungsi pencatatan dan fungsi penyimpanan kas.

Kata Kunci: Pengeluaran Kas, Penerimaan Kas, Sistem Pengendalian Internal.
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Abstract

A company needs an internal control system because to maintain the existence of
cash appropriately for managing and controlling cash, one of which is cash receipts
and cash disbursements. In this case, cash is the company's most liquid asset or
asset and is prone to fraud, fraud and theft. In this study, the objective is to find out
how the accounting information system for cash receipts and payments on the
internal control system at PT. Bulan Biru Tour and Travel. This type of research is
a type of case study research using a qualitative approach. Internal cash control in
the company is inadequate, this is reflected in the implementation of internal cash
control, there is an organizational structure in which there is a description of the
duties and responsibilities of each part of the company, the authorization of the
authorized official for each transaction of cash receipts and disbursements of the
company. It is suggested that there should be a separation of duties between the
recording function and the cash storage function.

Keywords: Cash Disbursements, Cash Receipts, Internal Control Systems
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