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PENGARUH PROFITABILITAS, PERTUMBUHAN LABA, DAN 

STRUKTUR MODAL TERHADAP NILAI PERUSAHAAN DENGAN 

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY SEBAGAI VARIABEL 

MODERASI 

 

Abstrak 

Nilai Perusahaan merupakan hasil dari kinerja keuangan suatu 

perusahaan dalam satu periode. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji 

pengaruh profitabilitas, pertumbuhan laba, dan struktur modal terhadap nilai 

perusahaan serta untuk menguji kemampuan corporate social responsibility 

dalam memoderasi pengaruh profitabilitas, pertumbuhan laba, dan struktur modal 

terhadap nilai perusahaan pada perusahaan sektor consumer cylicals yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2015-2019. 

Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder 

yang berasal dari laporan tahunan perusahaan. Teknik penentuan sampel 

menggunakan teknik purposive sampling dengan menggunakan kriteria-kriteria 

tertentu sehingga diperoleh 24 perusahaan dengan 120 laporan tahunan. Teknik 

analisis yang digunakan adalah Partial Least Square dengan menggunakan 

software WarpPLS 7.0. 

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa profitabilitas berpengaruh 

terhadap nilai perusahaan, sedangkan pertumbuhan laba dan struktur modal 

tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Serta adanya coroporate social 

responsibility sebagai variabel moderasi memperlemah pengaruh pertumbuhan 

laba terhadap nilai perusahaan, namun tidak mampu memoderasi pengaruh 

profitabilitas dan struktur modal terhadap nilai perusahaan. 

Kata kunci : Profitabilitas, Pertumbuhan Laba, Struktur Modal, Nilai Perusahaan, 

Corporate Social Responsibility. 
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THE EFFECT OF PROFITABILITY, PROFIT GROWTH, AND CAPITAL 

STRUCTURE ON FIRM VALUE WITH CORPORATE SOCIAL 

RESPONSIBILITY AS MODERATING VARIABLE 

 

 

Abstract  

Firm value is the result of a firm financial performance in one periode. The 

purposive of this study is to examine the effect of profitability, profit growth, and 

capital structure on firm value and to test the ability of corporate social 

responsibility to moderate the effect of profitability, profit growth, and capital 

structure on firm value in consumer cyclicals sector companies listed on the 

Indonesia Stock Exchange in 2015-2019. 

The type data used in this research is secondary data that comes from 

the company’s annual report. The sampling technique used was purposive 

sampling technique using certain criteria in order to obtain 24 companies with 

120 annual report. The analysis technique used Partial Least Square using the 

software WarpPLS 7.0. 

The result of this study indicate that profitability have an effect on firm 

value, while profit growth and capital structure has no effect on firm value. As well 

as the presences of corporate social responsibility as a moderating variable 

weakens the effect of profit growth on firm value, but is unable to moderate the 

effect of the profitability and capital structure on firm value. 

Kata kunci : Profitability, Profit Growth, Capital Structure, Firm Value, Corporate 

Social Responsibility. 
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