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ABSTRAK 

 

Lingkungan kerja fisik adalah segala bentuk keadaan yang ada di sekitar 

lingkungan kerja yang disesuaikan  dengan standar atau nilai ambang batas yang 

telah ditetapkan. Lingkungan kerja fisik meliputi pencahayaan, kelembaban, 

kebisingan, dan temperatur. cardiovascular load (CVL) adalah metode analisis 

beban kerja fisik yang mebandingkan denyut nadi maksimal dengan denyut nadi 

kerja. Presentase cardiovascular load (CVL) diukur untuk mengetahui tingkat 

kelelahan pada pekerja. Kelelahan kepada pekerja akan diperbaiki dengan 

penentuan waktu istirahat kerja yang cukup. Kondisi lingkungan kerja fisik pada 

area produksi akan didapatkan apabila pencahayaan kelembaban, kebisingan, dan 

temperatur di area produksi tersebut dengan standar atau nilai ambang batas yang 

telah ditetapkan dan penambahan alat bantu seperti kipas angin diperbanyak agar 

sirkulasi udara di lokasi produksi dapat berjalan dengan baik, memberikan alat 

pelindung diri kepada pekerja agar terhindar dari hal-hal yang tidak diinginkan, 

dan penambahan lampu untuk tempat yang pencahayaanya kurang baik, Lalu, 

waktu istirahat kerja sebaiknya diterapkan pada pekerja area produksi sesuai 

dengan konsumsi energi rata-rata pekerja. Sehingga, perhitungan waktu istirahat 

kerja (Rest Period) dengan waktu kerja 8 jam/hari istirahat kerja dilakukan setiap 

1 (satu) jam selesai melaksanakan pekerjaan dengan waktu istirahat kerja selama 

18,4 menit setiap istirahat. 

Kata Kunci: cardiovascular load (CVL), Lingkungan Kerja Fisik, Waktu Istirahat 

Kerja.
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ABSTRACT 

 

The iphysical iwork ienvironment iis iall iforms iof iconditions ithat iexist 

iaround ithe iwork environment ithat iare iadjusted ito ithe istandards ior 

ithreshold ivalues ithat ihave ibeen iset. iThe physical iwork ienvironment 

iincludes ilighting, ihumidity, inoise, iand itemperature. cardiovascular iload 

i(CVL) iis ia iphysical iworkload ianalysis imethod ithat icompares ithe maximum 

ipulse irate iwith ithe iwork ipulse. iThe ipercentage iof icardiovascular iload 

i(CVL) iis measured ito idetermine ithe ilevel iof ifatigue iin iworkers. iWorker 

ifatigue iwill ibe icorrected iby determining iadequate iwork ibreaks. iPhysical 

iworking ienvironment iconditions iin ithe production iarea iwill ibe iobtained iif 

ithe ilighting, ihumidity, inoise, iand itemperature iin ithe production iarea iis 

iwith ia ipredetermined istandard ior ithreshold ivalue iand ithe iaddition iof tools 

isuch ias ifans iis ireproduced iso ithat iair icirculation iat ithe iproduction isite 

ican irun well, providing ipersonal iprotective iequipment ifor iworkers ito iavoid 

ithings ithat iare inot idesirable, and iadding ilamps ifor iplaces iwhere ithe 

ilighting iis inot igood. iThen, iwork ibreaks ishould ibe applied ito iproduction 

iarea iworkers iin iaccordance iwith ithe iaverage ienergy iconsumption iof 

workers. iThus, ithe icalculation iof ithe iwork irest iperiod i(Rest iPeriod) iwith 

ia iwork itime iof 8 ihours/day iof iwork ibreaks iis icarried iout ievery i1 i(one) 

ihour iafter icompleting iwork iwith a iwork ibreak iof i18.4 iminutes ifor ieach 

ibreak. 

Keywords: cardiovascular load (CVL), physical work environment, Work Break 

Time. 
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