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Bab V 

 SIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Simpulan 

 Berdasarkan penelitian mengenai pengaruh Persepsi Mahasiswa, 

Pertimbangan Pasar Kerja daerah, dan Motivasi kerja terhadap Minat Mahasiswa 

Akuntansi. Berikut kesimpulan dari penelitian ini: 

1. Persepsi mahasiswa tidak berpengaruh dan tidak memberikan kontribusi 

terhadap minat mahasiswa akuntansi universitas UPN Veteran Jawa Timur untuk 

berkarir menjadi akuntan publik. 

2. Pertimbangan pasar kerja berpengaruh dan memberikan kontribusi terhadap 

minat mahasiswa akuntansi universitas UPN Veteran Jawa Timur untuk berkarir 

menjadi akuntan publik. 

3.  Motivasi mahasiswa berpengaruh dan memberikan kontribusi terhadap minat 

mahasiswa akuntansi universitas UPN Veteran Jawa Timur untuk berkarir menjadi 

akuntan publik.  

4. Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan menunjukkan bahwa model 

regresi yang dihasilkan adalah cocok untuk variabel Persepsi Mahasiswa, 

Pertimbangan Pasar Kerja daerah, dan Motivasi kerja terhadap Minat Mahasiswa 

Akuntansi.  
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5.2 Saran 

 Adapun saran yang dapat ditemukan setelah melakukan analisis penelitian 

atas hasil penelitian yang telah dilakukan yaitu, berdasarkan hasil penelitian di atas, 

dapat disarankan beberapa hal sebagai berikut: 

1. Bagi peneliti selanjutnya disarankan untuk melakukan penelitian di luar 

variabel bebas yang digunakan dalam penelitian ini, misalnya faktor kemampuan dan 

keahlian (skill) ataupun mengkombinasikan salah satu variabel dalam penelitian ini 

dengan variabel lain di luar variabel dalam penelitian ini, juga sebaiknya objek 

penelitian diperluas dan jumlah sampel diperbanyak sehingga penelitian akan 

memperoleh hasil yang maksimal. 

2. Bagi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas UPN Veteran Jawa Timur 

sebaiknya meningkatkan dan mengembangkan kurikulum prodi akuntansi dalam 

menunjang  pengetahuan dan kemampuan mahasiswa dalam mengenal Nilai-Nilai 

Sosial akuntan publik. Pengembangan kurikulum diharapkan mahasiswa setelah 

memasuki dunia kerja telah memperoleh bekal yang cukup untuk berkarir menjadi 

Akuntan Publik, serta dapat menimbulkan ketertarikan  mereka untuk memilih karier 

menjadi seorang Akuntan Publik. 

 

 

 

 


