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ABSTRAK
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1613010132

Sistem otonomi daerah yang diterapkan di Indonesia mewajibkan daerah
untuk mengurus dan mengatur semua urusan pemerintahan diluar urusan
pemerintah pusat.Akuntabilitas sebagai perwujudan kewajiban unit organisasi
untuk mempertanggungjawabkan pegelolaan dan pengendalian sumber daya
serta pelaksanaan yang dipercayakan kepadanya dalam rangka mencapai
sasaran melalui media pertanggungjawaban secara periodik. Organisasi
Perangkat Daerah (OPD) diharapkan mampu memenuhi prinsip prinsip dalam
pelaksanaan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah daerah. Tujuan penelitian
ini ialah untuk menguji dan menganalisis secara empiris Pengaruh Kejelasan
Sasaran Anggaran, Desentralisasi, Pengendalian Akuntansi Dan Sistem
Pelaporan Terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Daerah
Kabupaten Ngawi. Penelitan ini menggunakan pendekatan kuantitatif.Populasi
penelitian ini ialah pegawai bagian keuangan yang terlibat langsung dalam
penyusunan, pelaksanaan dan pertanggungjawaban anggaran pada 47 OPD
Kabupaten Ngawi. Sampel yang diperoleh sebanyak 100 pegawai keuangan.
Data penelitian ini merupakan data primer yang diperoleh dengan penyebaran
kuesioner secara langsung kepada responden.

Hasil penelitian membuktikan bahwa kejelasan sasaran anggaran pada
OPD berpengaruh terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah daerah
kabupaten ngawi. Desentralisasi dan pengendalian akuntansi tidak berpengaruh
terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah daerah kabupaten ngawi.
Sedangkan sistem pelaporan berpengaruh signifikan negatif terhadap
akuntabilitas kinerja instansi pemerintah.

Kata Kunci: Akuntabilitas Kinerja Instasi Pemerintah Daerah, Kejelasan
Sasaran Anggaran, Desentralisasi, Pengendalian Akuntansi dan Sistem
Pelaporan



