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ABSTRAK 

 

 Dengan meningkatnya pertumbuhan dunia industri berimplikasi pula 

dengan meningkatnya permintaan pasar akan suatu produk yang diinginkan. 

Perusahaan selaku salah satu pelaku kegiatan di sektor industri dituntut untuk bisa 

mempertahankan produk di pasaran serta terus berinovasi dalam strategi dan 

integrasi yang baik dari tiap sektor. PT. Semesta Mitra Sejahtera Cabang Sidoarjo 

adalah perusahaan yang berfokus di bidang peternakan (farm) ayam jenis pullet 

yang peternakannya tersebar di berbagai daerah di Jawa Timur. Diketahui bahwa di 

perusahaan ini seringkali terjadi perubahan kebijakan mendadak terkait proses 

pemeliharaan ayam pullet di peternakan. Dikarenakan lokasi farm yang tidak dalam 

satu daerah serta kondisi ayam pullet di setiap farm berbeda, perusahaan mengalami 

kesulitan dalam penyampaian informasi untuk secara efektif terkait penerapan 

kebijakan baru terhadap farm. Dari latar belakang diatas, peneliti ingin mengetahui 

bagaimana pengaruh manajemen rantai pasok terhadap kinerja perusahaan dengan 

menggunakan SEM-PLS dengan tahap pertama yaitu Evaluation of Measurement 

Model yang dilakukan dengan Uji Validitas dan Uji Reliabilitas. Uji Validitas 

dilakukan dengan dua tahap yaitu Convergent Validity dan Discriminant Validity. 

Uji Reliabilitas juga dilakukan dengan dua tahap yaitu Composite Reliability dan 

Cronbach’s Alpha. Tahap kedua yaitu Evaluation of Structural Model yang 

dilakukan dengan suatu pengujian yang dinamakan Inner Model Test yang 

dilakukan dengan lima langkah, yaitu R-Square hingga Model Fit. 
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ABSTRACT 

 

The increasing growth of the industrial world also implies an increase in 

market demand for a desired product. The company as one of the actors in the 

industrial sector is required to be able to maintain products on the market and 

continue to innovate in good strategy and integration of each sector. PT. Semesta 

Mitra Sejahtera Sidoarjo Branch is a company that focuses on the farm (farm) of 

pullet chickens whose farms are spread across various regions in East Java. It is 

known that in this company there are often sudden changes in policy regarding the 

process of raising pullets on farms. Due to the location of the farms that are not in 

one area and the conditions of the pullets in each farm are different, the company 

has difficulty in conveying information to effectively implement new policies on the 

farm. From the above background, the researcher wants to know how the influence 

of supply chain management on company performance by using SEM-PLS with the 

first stage, namely the Evaluation of Measurement Model which is carried out by 

the Validity Test and the Reliability Test. The validity test was carried out in two 

stages, namely Convergent Validity and Discriminant Validity. Reliability test is 

also carried out in two stages, namely Composite Reliability and Cronbach's Alpha. 

The second stage is the Evaluation of Structural Model which is carried out with a 

test called the Inner Model Test which is carried out in five steps, namely R-Square 

to Model Fit. 
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