DAFTAR PUSTAKA
BUKU:
Dessler, Gary. 2015. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta : Salemba Empat
Edy Sutrisno. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta : Kencana

Fendy Suhariadi, 2014. Manajemen Sumber Daya Manusia: Dalam Pendekatan Teoretis-
Praktis/ Fendy Suhariadi-Cet.1 — Surabaya: Airlangga University Press 2014
Hamali, Arif Yusuf. 2018. Pemahaman Manajemen Sumber Daya Manusia.

Harsuko Riniwati. Manajemen Sumber Daya Manusia . Cetakan pertama, Desember 2016

Maram, & Mu’ah. Manajemen Sumber Daya Manusia Profesional. Zifatama Publisher.

Sidoarjo.

Kasmir. 2017. Manajemen Sumber Daya Manusia. Depok : PT Rajagrafindo Persada
Lijan Poltak Sinambela. 2018. Manajemen Sumber Daya Manusia. PT. Bumi Aksara : Jakarta

Suparyadi,. 2015. Manajemen Sumber Daya Manusia.Yogyakarta : Penerbit Andi

Suwatno, 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia dalam Organisasi Publik dan Bisnis. CV.

Alfabeta : Bandung.
Yani. 2015. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta : Mitra Wacana Media
JURNAL.:

Anjelika Wulan Tamba, 2018. Pengaruh Disiplin Kerja Dan Loyalitas Karyawan Terhadap

Kinerja Karyawan Pada PT. Columbindo Perdana Cabang Manado



Eigis Yani Pramularso, 2017. Pengaruh Disiplin Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Cipta

Hotel Pancoran Jakarta Selatan. Widya Cipta Vol. I, No.2 September 2017

Eko Prasetyo, Leonardo Budi Hasiolan dan Moh. Mukeri Warso. 2016. Pengaruh Motivasi,
Kepuasan dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Honorer Dinas Bina
Marga Pengairan dan ESDM Kabupaten Jepara. Journal Of Management Vol.02 No.02

Maret 2016

Fachreza,Said Musnadi, Sabri Abd Majid, 2018, Pengaruh Motivasi Kerja, Lingkungan Kerja
dan Budaya Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan Pada Bank Aceh Syariah Di Kota
Banda Aceh. Jurnal Magister Manajemen Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Unsyiah Vol. 2,

No.1 Januari 2018

Katiandagho, Mandey, Mananeke. Pengaruh Disiplin Kerja, Kepemimpinan dan Motivasi
Terhadap Kinerja Pegawai Pada PT. PLN Wilayah Suluttenggo area Manado. Jurnal

EMBA Vol. 2 No.2 September ( 2014:1592)

Lila Tintami, Ari Pradhanawati, Hari Susanto, 2015. Pengaruh Disiplin Kerja Dan Budaya
Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan Pada Karyawan Harian SKT Megawon Il PT.

Djarum Kudus. Diponegoro Journal Of Social and Political Of Science Tahun (2015:11)

Mandey, Sahanggamu. 2014.Pengaruh Pelatihan, Motivasi, dan Disiplin Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan Pada PT Bank Pengkreditan Rakyat Dana Raya. Jurnal EMBA Vol 2

No. 4, Desember 2014

Monica Selvy Dea, 2019. Disiplin Kerja Karyawan Divisi HRD PT YASUNI Abadi Utama

Plastik. Jurnal Mahasiswa BINA INSANI Vol.3 No.2 2019



Nia Monica, Rohmat Saragih, 2018, Pengaruh Stres Kerja Terhadap Kinerja Karyawan pada
Bank Nagari Kantor Pusat Padang. e-Proceding of Management : Vol.5, No.3 Desember

2018

Novita Wahyu Setyawati, Nur Ade, Endah Prawesti Jurnal EMBA: Jurnal RISET, Manajemen,
Bisnis dan Akuntansi Tandaju Christian, Rosalina Koleangan dan Janjte L. Sepang, tahun

2019

Rozalena, Agustin & Sri Komala Dewi. 2016. Panduan Praktis Pengembangan Karier dan

Pelatihan Karyawan. Raih Asa Sukses (Penebar Swadaya Grup). Jakarta

Yanti Komala Sari 2014. Pengaruh Kepemimpinan, Motivasi dan Disiplin Kerja Terhadap

Kinerja Karyawan Pada PT. Patra Komala Dumai. Jurnal Tepak Manajemen Bisnis 2014



