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ANALISIS CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY TERHADAP NILAI
PERUSAHAAN DENGAN KINERJA KEUANGAN SEBAGAI VARIABEL
INTERVENING PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR SUB SEKTOR FOOD
AND BEVERAGE YANG TERDAFTAR DI BEI PERIODE 2018-2020

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menguji pengaruh CSR terhadap
Nilai Perusahaan dengan kinerja keuangan sebagai variabel intervening pada perusahaan
manufaktur sub sektor food and beverage yang terdaftar di BEI periode 2018-2020. Metode
penelitian yang digunakan adalah metode penelitian kuantitatif. Metode analisis yang
digunakan yaitu PLS (Partial Least Sqare). Teknik yang digunakan untuk menentukan
sampel dalam penelitian ini adalah Teknik purposive sampling dan diperoleh 48 sampel
dalam 3 tahun penelitian. Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel CSR dan kinerja
keuangan berpengaruh terhadap nilai perusahaan dengan hasil p values 0,007 < 0,05 dan
0,000 < 0,05. Kinerja keuangan sebagai variabel mediasi pun memiliki pengaruh dalam
memediasi CSR dan nilai perusahaan dengan nilai p values sebesar 0,021 < 0,05. Namun,
hasil yang ditunjukkan oleh p values sebesar 0,707 > 0,05 yaitu CSR tidak memiliki

pengaruh terhadap Kinerja keuangan.

Kata kunci: CSR, Nilai Perusahaan, Kinerja Keuangan, Food and Beverage.
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CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY ON FIRM VALUE WITH
FINANCIAL PERFORMANCE AS AN INTERVENING VARIABLE IN
FOOD AND BEVERAGE SUB SECTOR MANUFACTURING LISTED ON
INDONESIA STOCK EXCHANGE FOR THE 2018-2020 PERIOD

ABSTRACT

This research aims to examine the the effect of Corporate Social Responsibility on
Firm Value with financial performance as an intervening variabel in food and beverage
sub sector manufacturing listed on Indonesia Stock Exchange for the 2018-2020 period.
The research method used PLS (Partial Least Square). The technique used to determine
the sample in this research is purposive sampling and obtained 48 samples for 3 years
research. The result showed that CSR and financial performance variables had an effect
on firm value with p values of 0.007 < 0,05 and 0.000 < 0.05. Financial performance as a
mediating variable also has an influence in mediating CSR and firm value with p values of
0.021 < 0.05. However, the result shown by p values of 0.707 > 0.05 showed that CSR has
no effect on financial performance.

Kata Kunci: CSR, Firm Value, Financial Performance, Food and Beverage.
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