
94 
 

 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

A. Buku 

Asyhadie Zaeni, “Hukum Kerja Hukum Ketenagakerjaan Bidang Hubungan 

Kerja”, PT. Raja Grafindo Persada, Jakarta,2023 

Asikin, A M, “Pengantar Metode Penelitian Hukum”, Rajawali Pers: Jakarta, 

2006. 

Kadir A , “Hukum dan Penelitian Hukum, Bandung”, PT. Citra Aditya Bakti, 

2004. 

Marzuki P M, “Penelitian Hukum, Kencana Prenada Media Group, Jakarta, 

2006. 

Muhammad A, “Hukum Perusahaan Indonesia”, cetakan ke-5 (e-Book), 

Bandung PT. Citra Aditya Bakti, 2021. 

Pangaribuan, Juanda, “Seluk Beluk Hukum Acara Pengadilan Hubungan 

Industrial”,  Jakarta, MISI, 2017. 

Subekti “Hukum Perjanjian”, Penerbit Intermasa, , Jakarta 2020. 

Lalu Husni, “Pengantar Hukum Ketenagakerjaan”, PT. Raja Grafindo Persada, 

2020. 

 

B. Peraturan Perundang –undangan 

Kitab Undang-Undang Hukum Perdata. 



95 
 

 
 

Undang Undang Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2003 Tentang 

Ketenagakerjaan (Lembaran Negera Republik Indonesia Tahun 2003 

Nomor 39, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4279). 

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2004 tentang Penyelesaian Perselisihan 

Hubungan Industrial (Lembaran Negera Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4356). 

Undang-Undang Nomor 16 Tahun 2011 tentang Bantuan Hukum (Lembaran 

Negera Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 104, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5248). 

Undang Undang Nomor 11 Tahun 2020 Tentang Cipta Kerja (Lembaran Negera 

Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 6573). 

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 37 Tahun 2021 Tentang 

Penyelenggaraan Program Jaminan Kehilangan Pekerjaan (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 47, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 6649). 

Peraturan Pemerintah Nomor 35 Tahun 2021 tentang Perjanjian Kerja Waktu 

Tertentu, Alih Daya, Waktu Kerja dan Waktu Istirahat, dan Pemutusan 

Hubungan Kerja (Lembaran Negera Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 

45, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6647). 

Pasal 10 ayat (7) Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi No. PER-

10/MEN/V/2005 

 



96 
 

 
 

C. Jurnal 

Cahyani , Maria A A. Nugroho, Arinto . “Analisis Yuridis Pemenuhan Hak 

Jaminan Kehilangan Pekerjaan Bagi Pekerja Yang Mengundurkan Diri 

Atas Perintah Pengusaha”, Program studi S1 Ilmu Hukum, Fakultas Ilmu 

Sosial dan Hukum Universitas Negeri Surabaya, Vol. 1, No. 1, 2012 (DOI : 

https://doi.org/10.2674/novum.v0i0.50726). 

Kusumawati, Mustika P. “Perlindungan Hukum Pekerja Pasca Phk Melalui 

Pengunduran Diri” , Fakultas Hukum Universitas Islam Indonesia, Jurnal 

Legalitas, Vol. 4, No. 2, 2019 (DOI : https://doi.org/10.31293/lg.v4i2.4462). 

Randi, Y, “Penerapan Perjanjian Bersama Berupa Pemberian Kompensasi 

Pemutusan Hubungan Kerja Yang Bertentangan Dengan Undang-Undang 

Ketenagakerjaan”, Jurnal Hukum De'rechtsstaat, Vol. 6, No. 1, 2020 (DOI 

: https://doi.org/10.30997/jhd.v6i1.2581). 

Randi, Y “Pandemi Corona Sebagai Alasan Pemutusan Hubungan Kerja 

Pekerja Oleh Perusahaan Dikaitkan Dengan Undang-Undang 

Ketenagakerjaan” Yurispruden Volume 3, Nomor 2, Fakultas Hukum 

Universitas Padjadjaran, Juni 2020 (DOI : 

https://doi.org/10.33474/yur.v3i2.6709 h.199-136). 

Rahayu, Sri. “Tinjauan Yuridis Pelaksanaan Pemutusan Hubungan Kerja (Phk) 

Secara Sepihak Oleh Perusahaan  Menurut Undang-Undang Nomor. 13 

TAHUN 2003  (Studi Kasus Putusan Mahkamah Agung Nomor : 37 

K/Pdt.Sus/2013)”, Jurnal Good Governance Vol. 14 No. 1  Bulan Maret 

Tahun 2018 (DOI : https://doi.org/10.32834/jgg.v14i1.7). 

https://doi.org/10.2674/novum.v0i0.50726
https://doi.org/10.31293/lg.v4i2.4462
https://doi.org/10.30997/jhd.v6i1.2581
https://doi.org/10.33474/yur.v3i2.6709%20h.199-136
https://doi.org/10.32834/jgg.v14i1.7


97 
 

 
 

Rosifany, Ony, Perlindungan Hukum Terhadap Pekerja Perempuan Menurut 

Ketentuan Undang-Undang Ketenagakerjaan, Fakultas Hukum Universitas 

17 Agustus 1945, Samarinda 2020, Jurnal Legalitas, Vol. 4, No. 2, 2019 

(DOI : https://doi.org/10.31293/lg.v4i2.4462). 

Ragiliawan, Zellius. Gunawan, Beni T, “Jaminan Kehilangan Pekerjaan (Jkp) 

Dalam Perspektif Belanja Negara Jkp From The Government Expenditure 

Perspective”, Jurnal Ketenagakerjaan, Vol. 15, No. 1, 2021 (DOI : 

https://doi.org/10.47198/naker.v16i1.89). 

Silitonga, Chintiya Oktaviani. Azhar, Solechan Muhamad, “Prospek Pemberian 

Jaminan Kehilangan Pekerjaan Guna Memberikan Perlindungan Hak 

Pekerja dalam Sistem Hukum Ketenagakerjaan”, Fakultas Hukum, 

Universitas Diponegoro, Administrative Law & Governance Journal, Vol. 

5, No.1, 2022  (DOI : https://doi.org/10.14710/alj.v5i1.39-55). 

I Nyoman Widana, I Putu Winada Gautama  BAREKENG: Jurnal Ilmu 

Matematika dan Terapan, “Analisis  Asuransi Pengangguran Dengan 

Asumsi  Non-Zero MortalityUnemployment Insurance Analysis With Non-

Zero Mortality Assumptions” Fakultas Matematika Dan Ilmu Pengetahuan 

Alam Universitas Udayana, Badung, Indonesia, September 2021 Vol.15 

No.3 

 

D. Sumber Lain 

Kusumaning Puteri, Megawangi, “Analisis Yuridis Penggunaan Hak Atas 

Merek Yang Menyerupai Merek Orang Lain Antara Merek Ms Glow 

https://doi.org/10.31293/lg.v4i2.4462
https://doi.org/10.47198/naker.v16i1.89
https://doi.org/10.14710/alj.v5i1.39-55


98 
 

 
 

Dengan Ps Glow (Studi Kasus Putusan 

Nomor:2/Pdt.Sus.Hki/Merek/2022/Pn.NiagaMdn dan 

2/Pdt.Sus.Hki/Merek/2022/Pn.Niaga Sby)”, Universitas Pembangunan 

Nasional “Veteran” Jawa Timur,  Surabaya 2022. 

Sari Simanjuntak, “Tinjauan Yuridis Pemutusan  Hubungan Kerja Sepihak 

Oleh Perusahaan Kepada Pekerja (Studi Kasus : Putusan 

No.36/G/2014/Phi.Mdn), Universitas Medan Area, Medan 2015. 

   

E. Website 

Cermati.com, “Surat Pengunduran Diri : Pengertian, Tujuan, Fungsi, dan 

contohnya”, https://www.cermati.com/artikel/surat-pengunduran-diri , 

diakses pada tanggal 28 Maret 2023 pada pukul 16.17 WIB. 

Gramedia.com, “Pengertian Hak dan Jenis jenis Hak beserta contohnya” 

https://www.gramedia.com/literasi/pengertian-hak/, diakses pada tanggal 

29 Maret 2023 pada pukul 19.31 WIB. 

HukumOnline.com, Teori Perlindungan Hukum Menurut Para Ahli, 

https://www.hukumonline.com/berita/a/teori-perlindungan-hukum-

menurut-para-ahli-lt63366cd94dcbc?page=2, diakses pada tanggal 29 

Maret 2023, Pukul 10.14 WIB. 

Katadata.co.id, “Memahami 6 hak dan kewajiban perusahaan”, 

https://katadata.co.id/agung/berita/632af936c3bca/memahami-6-hak-dan-

kewajiban-perusahaan-dalam-Undang Undang-cipta-kerja, diakses pada 

tanggal 29 Maret 2023 Pukul 14.40 WIB. 

https://www.cermati.com/artikel/surat-pengunduran-diri
https://www.gramedia.com/literasi/pengertian-hak/
https://www.hukumonline.com/berita/a/teori-perlindungan-hukum-menurut-para-ahli-lt63366cd94dcbc?page=2
https://www.hukumonline.com/berita/a/teori-perlindungan-hukum-menurut-para-ahli-lt63366cd94dcbc?page=2
https://katadata.co.id/agung/berita/632af936c3bca/memahami-6-hak-dan-kewajiban-perusahaan-dalam-uu-cipta-kerja
https://katadata.co.id/agung/berita/632af936c3bca/memahami-6-hak-dan-kewajiban-perusahaan-dalam-uu-cipta-kerja


99 
 

 
 

Majoo.id, “Pengertian Resign, Alasan, dan cara tepat mengajukannya”,  

https://majoo.id/solusi/detail/resign-adalah,  diakses pada tanggal 28 

Maret 2023 pada pukul 16.23 WIB. 

 

 

 

 

 

 

https://majoo.id/solusi/detail/resign-adalah

