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Judul PKL : SISTEM INFORMASI LOWONGAN MAGANG
BERBASIS WEBSITE STUDI KASUS KEJAKSAAN
TINGGI JAWA TIMUR

Nama Pembimbing : Rizka Hadiwiyanti, S.Kom., M.Kom., MBA

ABSTRAK

Di era digital ini, internet telah menjadi bagian dari kehidupan manusia
dan turut berkontribusi dalam berbagai aspek kehidupan. Kejaksaan Tinggi Jawa
Timur merupakan instansi milik pemerintahan yang memiliki tugas pokok untuk
melaksanakan pengendalian, prapenuntutan, pemeriksaan tambahan, penuntutan,
penetapan hakim putusan pengadilan, pengawasan terhadap pelaksanaan pidana
bersyarat, pidana pengawasan, pengawasan terhadap pengawasan putusan lepas
bersyarat, dan tindakan hukum lainnya. Sistem informasi lowongan magang
merupakan salah satu hal yang dapat menjembatani antara Kejaksaan Tinggi Jawa
Timur dengan calon peserta magang. Praktik Kerja Lapangan (PKL) yang
dilakukan bertujuan untuk merancang dan membangun website sistem informasi
lowongan magang untuk Kejaksaan Tinggi Jawa Timur. Pengembangan website
dilakukan dengan menggunakan bahasa pemrograman PHP disertai dengan
bootstrap sebagai framework CSS-nya. Dengan dirancang dan dibangunnya
website sistem informasi lowongan magang ini diharapkan dapat membanti proses

pendaftaran magang yang dilakukan oleh Kejaksaan Tinggi Jawa Timur.

Kata kunci: Kejaksaan Tinggi Jawa Timur, lowongan magang, website
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