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ABSTRAK 

Dunia usaha terlibat dalam kerja sama ’market multilateralism’ melalui Global 

Public-Private Partnership (GPPP) sejak akhir tahun 1990-an. UN Global Compact 

adalah salah satu bentuk Policy Partnership tipe Private Policy Partnership yang 

didirikan pada tahun 2000. Tujuannya adalah untuk memulai dialog dengan dunia 

usaha dan menggerakkan PBB menuju peran yang lebih proaktif dengan melibatkan 

bisnis sebagai bagian dari solusi. UN Global Compact memberikan tanggung jawab 

perusahaan dan memberikan kerangka kerja untuk memandu semua bisnis tanpa 

memandang ukuran, kompleksitas, atau lokasi. PT Kalbe Farma sebagai salah satu 

Perusahaan multinasional di bidang farmasi, obat-obatan, dan produk Kesehatan yang 

telah menjual produknya hingga ke 12 negara. Menandatangani perjanjian dengan UN 

Global Compact sebagai sebuah bentuk policy partnership dari Global Public-Private 

Partnership (GPPP). Kemitraan PT Kalbe Farma dan UN Global Compact adalah 

wujud improvisasi business practices melalui developing standards dan berkomitmen 

untuk adhering standar-standar tersebut. 

Kata Kunci: UN Global Compact, PT Kalbe Farma Tbk, Global Public-Private 

Partnership (GPPP), Private Policy Partnership 

  


