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ABSTRAKSI 

 

Praktek Kerja Lapangan merupakan sebuah kegiatan dalam perkuliahan 

yang betujuan untuk memberikan pembelajaran saat terjun kedalam dunia kerja 

yang sebenarnya. Pada kegiatan PKL kali ini, kami mengambil studi kasus di Dinas 

Kominfo Kota Surabaya yang berlokasi di Jl. Jimerto no 25-27 lantai V Kantor 

Pemkot Surabaya. dimana dalam pelaksanaanya kami ditempatkan di bidang E- 

Government. E-Governmemt sendiri penggunaan dan pemanfaat dari teknologi 

informasi oleh pemerintah untuk meningkatkan pelayanan, hubungan kepada 

masyarakat dengan memanfaat teknologi digital. Tugas kami adalah merancang 

sebuah sistem informasi berbasis web untuk pengajuan permohonan Surat Tanda 

Registrasi Pekerja selama PPKM. Hal-hal yang kami lakukan adalah merancang 

basis data, melakukan pemrograman, serta membuat desain antarmuka aplikasi 

tersebut. Pembuatan sistem informasi ini didasari karena adanya aturan PPKM 

imbas dari adanya pandemic covid-19 yang masih ada. Dengan pemberlakukan 

PPKM (Perberlakukan Pembatasan Kegiatan Masyarakat). 

Efek dari kebijakan tersebut membuat masyarakata khususnya para pekerja 

atau karyawan terpaksa harus bekerja dirumah atau WFH (Work From Home). Jika 

harus dipaksa bekerja, pilihan lain dari WFH  itu sendiri adalah membatasi jumlah 

karyawan yang bekerja pada perusahaan. Karyawan diperbolehkan bekerja tetapi 

harus memiliki surat tanda registrasi pekerja. Salah satu daerah yang mengalami 

memberlakukan peraturan tersebut adalah Surabaya. Tujuan dibuatnya website 

STRP (Surat Tanda Registrasi Pekerja) ini adalah untuk memberikan fasilitas bagi 

para pekerja yang ada pada bidang kritikal dan esensial untuk mendapatkan surat 

yang nantinya akan membantu pekerjaan mereka dan tidak terhalang aturan dari 

PPKM. Aplikasi ini dikembangkan dengan metode terstruktur serta 

diimplementasikan dengan framework Laravel, menggunakan Bahasa 

pemrograman PHP dan menggunakan tipe database PostgreeSQL. 
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