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ABSTRAK 

Sistem informasi berbasis komputer menawarkan kecepatan, akurasi, dan 

efisiensi dalam pengolahan data yang jauh lebih baik dibandingkan dengan 

metode manual. Kemudahan akses informasi melalui internet sebagai teknologi 

berbasis jaringan semakin memudahkan pengguna dalam mendapatkan informasi 

dari mana saja dan kapan saja. Sekolah Dasar Negeri 73 Kota Bengkulu 

merupakan salah satu sekolah dasar dari 114 sekolah dasar yang ada di kota 

Bengkulu. Dalam proses pemilihan guru terbaik masih dilakukan secara manual. 

proses ini tidak efektif karena proses perhitungan yang tergolong lama. 

Pada penelitian ini dibuat sistem informasi pendukung keputusan bagi 

Sekolah Dasar Negeri 73 kota Bengkulu dengan menggunakan metode profile 

matching. Aspek yang digunakan dalam pendukung keputusan ini adalah 

Pedagogik dengan 7 kriteria penilaian, Kepribadian dengan 3 kriteria penilaian, 

Profesional dengan 2 kriteria penilaian, dan Sosial dengan 2 kriteria penilaian. 

Dari hasil penelitian ini sistem pendukung keputusan dilakukan 

menggunakan metode profile matching berhasil dilakukan dengan mendapatkan 

hasil uji blackbox testing yaitu 100% dan pengujian akurasi dengan 

membandingkan output perhitungan manual dan output perhitungan sistem 

sebesar 84%. Hal ini metode profile matching dapat digunakan dalam pendukung 

keputusan. 

Kata Kunci: Sistem Informasi, Metode Profile Matching, Sistem Pendukung 

Keputusan, Laravel. 
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