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STRATEGI INGKUNGAN DAN GREEN CAPABILITY SEBAGAI VARIABEL 
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(Studi Empiris pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di BEI) 

 

APRILLIA RAHMAWATI 
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ABSTRAK 

Berbagai isu-isu tentang masalah lingkungan berdampak terhadap tren bisnis. Saat ini 
tren bisnis telah berubah dengan cepat karena adanya lingkungan yang kompetitif. 

Perusahaan tidak cukup untuk diukur dalam hal keuangan tetapi juga kinerja lingkungan. 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji sacara empiris dan menganalisis pengaruh CSR 
Terhadap Kinerja Lingkungan dengan Strategi Lingkungan dan Green Capability Sebagai 

Variabel Mediasi.  

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif. Populasi dalam penelitian ini adalah 
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Indonesia, dengan jumlah  sampel 169. Jenis 

data yang digunakan adalah data primer yang diperoleh melalui penyebaran angket yang 

dikirim melalui e-mail dan bantuan orang ketiga. Teknik analisis menggunakan Partial 

Least Square dengan bantuan software aplikasi SmarPLS4 versi 4.0.9.4. 

Hasil penelitian menyatakan bahwa CSR berpengaruh terhadap Kinerja Lingkungan, 

Strategi Lingkungan, dan Green Capability. Kemudian Strategi Lingkungan  dan Green 

Capability berpengaruh terhadap Kinerja Lingkungan. Selanjutnya, Strategi Lingkungan 
memediasi hubungan antara CSR dengan Kinerja Lingkungan, namun Green Capability 

tidak memediasi hubungan antara CSR dengan Kinerja Lingkungan. 

Kata kunci: CSR, Kinerja Lingkungan, Strategi Lingkungan, dan Green Capability 
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