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ABSTRAK 

 

Penelitian ini memiliki tujuan untuk menguji apakah profitabilitas dan 

ukuran perusahaan berpengaruh terhadap nilai perusahaan yang dimediasi 

Corporate Social Responsibility pada perusahaan pertambangan yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia. Populasi dari penelitian ini adalah perusahaan 

pertambangan sub sektor batubara yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama 

tahun 2018-2021. Teknik pengambilan sampel menggunakan purposive sampling 

didapatkan 25 perusahaan dengan data yang diobservasi sebanyak 100 sampel. 

Metode analisis data menggunakan analisis regresi linier berganda. Data yang 

digunakan adalah data sekunder dan menggunakan metode pengumpulan data 

yaitu studi dokumentasi. Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data 

laporan keuangan dan laporan tahunan oleh perusahaan pertambangan sub 

sektor batubara yang diperoleh dari website Bursa Efek Indonesia 

(https://www.idx.co.id). Hasil penelitian menunjukkan bahwa profitabilitas Tidak 

berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan, ukuran perusahaan tidak 

berpengaruh terhadap nilai perusahaan, profitabilitas berpengaruh signifikan 

terhadap Corporate Social Responsibility, ukuran perusahaan tidak berpengaruh 

terhadap Corporate Social Responsibility. Corporate Social Responsibility tidak 

berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan. Corporate Social Responsibility 

dapat memediasi profitabilitas dengan nilai perusahaan dan Corporate Social 

Responsibility tidak dapat memediasi ukuran perusahaan. 

 
 

Kata kunci: profitabilitas, ukuran perusahaan, nilai perusahaan, Corporate Social 

Responsibility 


