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KATA PENGANTAR 

Puji syukur kami panjatkan atas kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala 

rahmat dan karunia serta bimbingan-Nya, sehingga kami dapat menyusun dan 

menyelesaikan Laporan Akhir Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tematik Bela Negara 

Tahun 2022 Kelompok 6 Batch II dengan baik dan lancar. 

Penyusunan Laporan Akhir Kuliah Kerja Nyata Tematik Bela Negara sesuai 

dengan arahan yang diberikan oleh Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” 

Jawa Timur. Adapun penempatan lokasi atau wilayah KKN Tematik Bela Negara 

bagi kelompok 6 adalah Desa Mundusewu, Kecamatan Bareng, Kabupaten 

Jombang. 

Sesungguhnya penyusunan laporan akhir ini dapat terselesaikan berkat 

bantuan, dorongan, bimbingan serta dukungan do’a dari berbagai pihak. Mengingat 

hal tersebut, kami mengucapkan banyak terima kasih terutama untuk Ir. Mu’tasim 

Billah., M.S. selaku Dosen Pembimbing Lapangan (DPL)  Kelompok 6 atas setiap 

petuah yang menjadikan laporan akhir ini lebih bermutu. Beberapa pihak lain yang 

tentunya tidak lupa kami ucapkan terima kasih, antara lain kepada: 

1. Prof. Dr. Ir. Akhmad Fauzi, MMT selaku Rektor Universitas Pembangunan 

Nasional “Veteran” Jawa Timur, 

2. Dr. Ir. Yenny Wuryandari, MP selaku Ketua LPPM, 

3. Dr. Zainal Abidin Achmad, S.Sos., M.Si., M.Ed selaku Kepala Pusat Dimas 

UPN “Veteran” Jawa Timur, 

4. Ir. Mu’tasim Billah., M.S. selaku Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) 

kelompok KKNT 06, 

5. Intan Nur Vita Sari selaku PIC kelompok KKNT 06, 

6. Bapak Lurah, sekretaris, dan seluruh perangkat pemerintahan di Desa 

Mundusewu, 

7. Seluruh masyarakat Desa Mundusewu, 

8. Orang tua dan saudara kami sekalian, yang telah memberikan doa dan 

dukungan moril, 

9. Semua anggota tim KKN-Tematik Kelompok 06 yang telah bekerjasama dan 
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saling mendukung dalam memperlancar pengerjaan Laporan Akhir Kuliah 

Kerja Nyata, dan 

10. Seluruh pihak terkait yang ikut memberikan dukungan baik secara langsung 

maupun tidak langsung terhadap penyusunan Laporan Akhir Kuliah Kerja Nyata 

ini. 

Laporan Akhir Kuliah Kerja Nyata Tematik Bela Negara Kelompok 6 tahun 

2022 ini. Oleh sebab itu, kritik dan saran tetap kami terima demi kelancaran  dan 

kesuksesan KKN tersebut secara menyeluruh. Atas perhatian dan 

kebijaksanaannya, kami ucapkan terima kasih. 

 

Surabaya, 23 Desember 2022 
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ABSTRAK 

Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) di Universitas Pembangunan Nasional 

“Veteran“ Jawa Timur (UPNVJT) merupakan bagian aktivitas pendidikan 

sekaligus pengabdian kepada masyarakat yang terprogram dalam kurikulum dan 

pedoman akademik Fakultas. Sebagai bentuk pengaplikasian serta sebagai wadah 

mahasiswa untuk turut berkontribusi aktif dalam pembangunan nasional, kelompok 

6 KKN-T MBKM memanfaatkan seluruh program kerja yang dirancang untuk ikut 

serta dalam merealisasikan desa yang lebih maju dalam bidang kewirausahaan dan 

ekonomi kreatif. 

Metode dari pelaksanaan program kerja diawali dengan survei dan 

wawancara, dilanjutkan dengan penentuan strategi untuk solusi yang harus dicapai 

dalam menangani tiap permasalahan dan kendala baik UMKM dan masyarakat 

sekitar, kemudian direalisasikan pada tahap pelaksanaan kegiatan dan diakhiri 

dengan evaluasi kegiatan. Model pengabdian yang dilakukan oleh kelompok 6 ialah 

dengan memanfaatkan metode sosialisasi, pelatihan, dan pengabdian langsung 

kepada masyarakat. 

Hasil yang dicapai dari pelaksanaan program kerja ini ialah terkait pentingnya 

penentuan strategi branding dan metode pemasaran bagi perkembangan UMKM 

dalam menghasilkan pemasukan, serta manfaat dari pelaksanaan kegiatan  yang 

menambah ilmu dan menunjang pemberdayaan masyarakat Desa Mundusewu 

dalam peningkatan kualitas sumber daya manusia.   
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ABSTRACT 

 

Kuliah Kerja Nyata Program (KKN) at the East Java "Veteran" National 

Development University (UPNVJT) is part of educational activities as well as 

community service programmed in the Faculty's curriculum and academic 

guidelines. As a form of application and as a forum for students to actively 

contribute to national development, group 6 KKN-T MBKM utilizes all work 

programs designed to participate in realizing more advanced villages in the field 

of entrepreneurship and creative economy. 

The method of implementing the work program begins with surveys and 

interviews, followed by determining strategies for solutions that must be achieved 

in dealing with each problem and obstacle for both MSMEs and the surrounding 

community, then realized at the activity implementation stage and ends with 

activity evaluation. The service model carried out by group 6 is by utilizing 

socialization, training, and direct community service methods. 

The results achieved from the implementation of this work program are 

related to the importance of determining branding strategies and marketing 

methods for the development of MSMEs in generating income, as well as the 

benefits of carrying out activities that increase knowledge and support the 

empowerment of the Mundusewu Village community in improving the quality of 

human resources. 

 


