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ABSTRAK 
 

Nilai perusahaan merupakan aspek penting yang dijadikan acuan sebelum 

memutuskan untuk berinvestasi. Berdasarkan nilai perusahaan, investor dapat 

menilai timbal balik yang akan diberikan oleh perusahaan. Penelitian ini termasuk 

dalam penelitian kuantitatif dengan Corporate Social Responsibility (CSR) dan 

kinerja lingkungan sebagai variabel independen, nilai perusahaan sebagai variabel 

dependen dan kinerja perusahaan sebagai variabel intervening. Tujuan penelitian 

ini adalah untuk menguji dan membuktikan adanya korelasi diantara ketiga variabel 

tersebut. Populasi pada penelitian ini adalah perusahaan manufaktur sektor fast 

moving consumer goods yang terdaftar di BEI pada periode 2017-2022 dan tercatat 

sejumlah 77 perusahaan. Penentuan sampel menggunakan metode purposive 

sampling dengan menambahkan kriteria perusahaan yang mengikuti program 

PROPER pada periode 2017-2022 dan terdapat 26 perusahaan yang memenuhi 

syarat. Analisis penelitian menggunakan metode PLS (Partial Least Square) 

dengan alat uji software SmartPLS 4.0. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

Corporate Social Responsibility (CSR) tidak memiliki kontribusi dalam nilai 

perusahaan maupun kinerja perusahaan begitu pula kinerja lingkungan yang tidak 

memiliki kontribusi dalam meningkatkan nilai perusahaan namun memiliki 

kontribusi dalam  meningkatkan kinerja perusahaan. Kesimpulan dari penelitian 

adalah kinerja perusahaan tidak cukup mampu memediasi Corporate Social 

Responsibility (CSR) dan kinerja lingkungan terhadap nilai perusahaan. 

 

Kata Kunci : kinerja lingkungan, kinerja perusahaan, nilai perusahaan 



ABSTRACT 

 

Firm value is an important aspect that is used as a reference before deciding to 

invest. Based on the value of the company, investors can assess the reciprocity that 

will be given by the company. This research is included in quantitative research 

with Corporate Social Responsibility (CSR) and environmental performance as 

independent variables, firm value as the dependent variable and company 

performance as the intervening variable. The purpose of this study is to test and 

prove the correlation between the three variables. The population in this study were 

manufacturing companies in the fast moving consumer goods sector listed on the 

IDX in the 2017-2022 period and recorded a total of 77 companies. Determination 

of the sample using purposive sampling method by adding the criteria of companies 

participating in the PROPER program in the 2017-2022 period and there are 26 

companies that meet the requirements. The research analysis used the PLS (Partial 

Least Square) method with the SmartPLS 4.0 software test tool. The results showed 

that Corporate Social Responsibility (CSR) has no contribution to the company's 

value or company performance as well as environmental performance which has 

no contribution in increasing the company's value but has a contribution in 

improving company performance. The conclusion of the study is that company 

performance is not sufficiently able to mediate Corporate Social Responsibility 

(CSR) and environmental performance to the value of the company. 

 

Keywords : environmental performance; company performance; firm value 
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