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ABSTRAKSI 

 

Minat berwirausaha adalah keinginan untuk bekerja keras atau memiliki 

kemauan yang kuat untuk mandiri atau berusaha memenuhi kebutuhannya tanpa 

merasa takut akan risiko yang akan terjadi, serta kemauan yang kuat untuk belajar dari 

kegagalan. Mahasiswa yang memiliki self efficacy yang tinggi akan mampu menilai 

diri dan yakin akan kemampuan dirinya sendri dengan melihat dan berfikir kritis akan 

terdorong untuk mengambil langkah bisnis dengan melihat peluang. Berwirausaha 

dapat menjadi salah satu alternatif solusi untuk permasalahan sempitnya lapangan 

pekerjaan. Membekali mahasiswa dengan jiwa kewirausahaan dapat membangun 

kreativitas dan kemandirian mahasiswa untuk dapat berwirausaha. Perilaku inovatif 

juga dapat menunjang penciptaan lapangan pekerjaan. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui pengaruh dari self efficacy, kreativitas dan perilaku inovatif terhadap minat 

berwirausaha. 

Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. Sampel pada penelitian ini 

merupakan mahasiswa yang telah melaksanakan mata kuliah pengantar bisnis dan 

kewirausahaan. Teknik pengambilan sampel pada penelitian ini menggunakan 

stratified random sampling dengan responden berjumlah 93 mahasiswa. Teknik 

analisis data yang digunakan dalam penelitian ini ialah metode SEM- PLS (Partial 

Least Square). 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa self efficacy, kreativitas, dan perilaku 

inovatif mempunyai dampak terhadap minat berwirausaha mahasiswa program studi 

S1 Manajemen Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur. 

 

Kata Kunci: Self Efficacy, Kreativitas, Perilaku Inovatif, Minat Berwirausaha 


