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ABSTRAK 

Provinsi Jawa Timur merupakan salah satu provinsi dengan jumlah penduduk 

terbesar kedua di Pulau Jawa, namun penyerapan tenaga kerja di Jawa Timur 

cenderung lebih rendah dengan menempati posisi kelima di Pulau Jawa. Tujuan 

dilakukan penelitian ini yaitu untuk melihat hubungan kausalitas antara jumlah 

industri, investasi, upah minimum provinsi terhadap penyerapan tenaga kerja di 

Provinsi Jawa Timur. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah Vector 

Autoregression (VAR) dengan uji Kausalitas Granger dan uji Vector Error 

Correction Model (VECM), serta dengan menggunakan pendekatan kuantitatif. 

Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data time series dari tahun 

2011-2021 yang didapat dari Badan Pusat Statistik Indonesia dan Provinsi Jawa 

Timur, Dinas Penanaman Modal Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu (dpmptsp) 

Provinsi Jawa Timur, serta studi kepustakaan lain. Hasil penelitian menunjukkan 

bahwa jumlah industri terdapat hubungan kausalitas dua arah, sedangkan upah 

minimum provinsi hanya terdapat hubungan kausalitas satu arah dan keduanya 

berpengaruh negatif terhadap penyerapan tenaga kerja Provinsi Jawa Timur. 

Sementara itu, investasi berpengaruh positif dan terdapat hubungan kausalitas 

satu arah terhadap penyerapan tenaga kerja Provinsi Jawa Timur. 

Kata kunci: Investasi; Jumlah Industri; Penyerapan Tenaga Kerja; Upah Minimum. 
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ABSTRACT 

The East Java Province is one of the second-largest populations on the Island 

of Java, however the labor absorption in East Java tended to be lower by fifth 

place on the Island of Java. The aim of this research was to see how causality is 

related between the amount of industry, investment, and minimum wages of 

province on the labor absorption in East Java Province. The method used in this 

research is Vector Autoregression (VAR) with Granger’s causality test and 

Vector Error Correction Model test, also using quantitative approach. The data 

used in this research is data time series from 2011 until 2021 was obtained from 

the Indonesia and East Java Province statistical center, investment and joint 

service one door of East Java Province, and also from another literature study. 

The result was that the amount of industry had two-way causality, while the 

minimum wage of the province had only one directional causality and both had 

negative impact on the labor absorption of the East Java Province. Meanwhile, 

investment had positive impact and had only one directional causality on the 

labor absorption of the East Java Province. 

 Keywords: Investment; Industrial Amount; Absorption of Labor; Minimum Wage. 

 

 


