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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Praktek Kerja Lapangan atau bisa disebut dengan PKL merupakan kegiatan 

yang wajib ditempuh oleh seluruh mahasiswa aktif dari universitas manapun, 

khususnya untuk mahasiswa Sistem Informasi Universitas Pembangunan Nasional 

Jawa Timur. Selain memenuhi kewajiban Akademik, nantinya mahasiswa juga 

dapat menjadi penghubung antara ruang lingkup perkuliahan dan ruang lingkup 

pada dunia kerja. 

Tujuan daripada praktek kerja lapangan ini untuk memperkenalkan 

mahasiswa di lingkungan pekerjaan di berbagai instansi atau perusahaan. Ilmu yang 

dapat didapat dari praktek kerja lapangan itu sendiri diantaranya seperti 

pengalaman lingkungan kerja, tambahan keterampilan teknis, dan keterampilan 

non-teknis seperti bekerjasama/berkolaborasi, adaptasi, etika kerja, pengambilan 

keputusan dan sebagainya. 

Kemampuan menyelesaikan persoalan tersebut sering dilakukan dalam 

kegiatan perkuliahan yang dimasukkan pada mata kuliah teori, atau pada pemberian 

tugas-tugas yang bersangkutan. Namun mestinya tentu dibutuhkan praktek di 

lapangan. Metode yang tepat yaitu dengan melihat langsung yang terjadi pada 

lapangan pada Praktek Lapangan Kerja tersebut. Oleh karena itu, pada kampus 

UPN “Veteran” Jawa Timur memberikan mata kuliah Praktek Kerja Nyata (PKL). 

Untuk itu mahasiswa Sistem Informasi UPN “Veteran” Jawa Timur 

melaksanakan kegiatan Praktek Kerja Lapangan di instansi pemerintahan maupun 

instansi swasta yang dapat berguna untuk mengimplementasikan ilmu yang telah 

didapat di perusahaan.  

Dalam pelaksanaan kegiatan Praktek Kerja Lapangan oleh mahasiswa Sistem 

Informasi UPN “Veteran” Jawa Timur yang berada di Dinas Pendidikan Kota 

Surabaya ditemukan salah satu permasalahan yaitu dalam pengelolaan pada 

penyaluran dana BOS (Bantuan Operasional Sekolah) dan BOPDA (Bantuan 

Operasional Pendidikan Daerah) kepada sekolah-sekolah swasta di Surabaya, 



2 

 

dimana seharusnya sekolah yang izin operasionalnya telah habis masih tetap 

menerima dana BOS dan BOPDA dan tidak mengembalikan. 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang diatas terdapat permasalahan yang dapat diangkat 

dalam praktik kerja lapangan ini, yaitu “Bagaimana merancang dan membangun 

Sistem Monitoring Dana BOS/BOPDA dan Izin Operasional Sekolah Swasta” 

1.3 Tujuan PKL 

Adapun tujuan dilaksanakan Praktek Kerja Lapangan: 

a. Untuk memenuhi syarat kewajiban akademik yang telah ditentukan oleh 

Program Studi Sistem Informasi UPN “Veteran” Jawa Timur. 

b. Untuk menerapkan ilmu yang telah didapat di bangku kuliah di Instansi. 

c. Untuk mendapatkan pengalaman kerja yang ada di Instansi. 

1.4 Manfaat 

a. Mendapatkan ilmu / keterampilan teknis dan non-teknis yang ada di 

instansi. 

b. Mengetahui sistem atau pola kerja yang berhubungan dengan IT pada 

instansi. 

c. Membantu menyelesaikan salah satu permasalahan  atau hambatan yang 

ada di Instansi 
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