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RIZKY RAHMASARI

ABSTRAKSI

Penelitian ini dilatar belakangi oleh adanya fenomena sektor basis di dua
wilayah Kabupaten yang saling berbatasan di Provinsi di Jawa Timur yang belum
dimanfaatkan secara optimal untuk pengembangan pembangunan daerah, khususnya
penyerapan tenaga kerja pada sektor basis tersebut. Penelitian ini bertujuan untuk
mengetahui sektor apa saja yang menjadi sektor basis pada kedua Kabupaten tersebut,
serta mengetahui bagaimana penyerapan tenaga kerja pada sektor basis tersebut.

Data yang digunakan pada penelitian ini adalah data sekunder dalam kurun
waktu tahun 2016 - tahun 2018. Data yang diperoleh bersumber dar BPS Provinsi Jawa
Timur, BPS Kabupaten Bojonegoro, dan BPS Kabupaten Tuban. Model analisis yang
digunakan yaitu Analisis Location Quotient dan Analisis Ratio Tenaga Kerja..

Hasil penelitian ini menyimpulkan bahwa, dalam perhitungan Location Quotient
di Kabupaten Bojonegoro yang termasuk sektor basis yaitu sektor pertambangan dan
penggalian yang menyerap tenaga kerja sebesar 0,15% dan di Kabupaten Tuban yang
termasuk sektor basis yaitu sektor pertanian, kehutanan, dan perikanan yang menyerap
tenaga kerja 1,48%, sektor pertambangan dan penggalian yang menyerap tenaga kerja
0,14%, sektor industri pengolahan yang menyerap tenaga kerja 0,37%, dan sektor
konstruksi yang menyerap tenaga kerja sebesar 0,43%.

Kata Kunci : PDRB, Location Quotient, Penyerapan Tenaga Kerja
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