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ABSTRACT 

The effectiveness of the partnership pattern is a condition that shows the 

level of achievement achieved between the two parties. Partnership pattern of 

PT. Sugar Factory Candi Baru Sidoarjo with partner farmers do with some other 

contractual agreements between the nucleus-plasma, sub-contracting and 

operational cooperation agribusiness. This study aims to identify the 

implementation of partnership pattern of PT. Sugar factory Candi Baru Sidoarjo 

with partner farmers, analyzing the effectiveness of partnership pattern of PT. 

Sugar factory Candi Baru Sidoarjo with partner farmers and analyzing factors 

affecting the effectiveness partnership pattern of PT. Sugar factory  Candi Baru 

Sidoarjo with partner farmers. The analysis used is descriptive analysis, farming 

analysis and multiple linear regression analysis. Processing process using SPSS 

with dependent variable of effectiveness of partnership and independent variable 

is partnership performance, partner farmer participation and commitment. These 

factors significantly influence the effectiveness of partnership pattern with 

achievement of R Square 70.1%. Pattern of partnership that existed PT. Sugar 

factory Candi Baru Sidoarjo and partner farmers are in accordance with the 

objectives of both parties with the application of coaching according to the needs 

of the farmers, the clarity of the rules, the relevance of the agribusiness system 

and the absorption of labor so as to obtain B / C results of 1.20, then the 

partnership is said to be profitable and effective on both sides. 

 

Keywords: Effectiveness, Partnership Pattern, Farmer. 
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ABSTRAK 

 

Efektivitas pola kemitraan adalah suatu keadaan yang menunjukkan tingkat 

pencapaian keberhasilan yang diperoleh antara kedua belah pihak. Pola  

kemitraan PT. Pabrik Gula Candi Baru Sidoarjo dengan petani mitra dilakukan 

dengan beberapa perjanjian kontrak antara lain inti-plasma, sub kontrak dan 

kerjasama operasional agribisnis Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi 

pelaksanaan pola kemitraan PT. Pabrik Gula Candi Baru Sidoarjo dengan petani 

mitra, menganalisis efektivitas pola kemitraan PT. Pabrik Gula Candi Baru 

Sidoarjo dengan petani mitra dan menganalisis faktor-faktor yang mempengaruhi 

efektvitas pada pola kemitraan PT. Pabrik Gula Candi Baru Sidoarjo dengan 

petani mitra. Analisis yang digunakan adalah analisis deskriptif, analisis 

usahatani dan analisis regresi linier berganda.proses pengolahan menggunakan 

SPSS dengan variabel dependen efektivitas kemitraan dan variabel independen 

adalah kinerja kemitraan, partisipasi petani mitra dan komitmen. Faktor-faktor 

tersebut sangat berpengaruh signifikan terhadap efektivitas pola kemitraan 

dengan pencapaian R Square 70,1%. Pola kemitraan yang terjalin PT. Pabrik 

Gula Candi Baru Sidoarjo dan petani mitra sesuai pada tujuan kedua belah pihak 

dengan penerapan pembinaan sesuai kebutuhan petani, kejelasan aturan, 

keterkaitan pada sistem agribisnis dan penyerapan tenaga kerja sehingga 

memperoleh hasil B/C 1,20, maka pola kemitraan tersebut dikatakan 

menguntungkan dan efektif pada kedua belah pihak. 

 

Kata Kunci : Efektivitas, Pola Kemitraan, Petani 
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