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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil pengujian dan pembahasan pada bab sebelumnya 

mengenai kompetensi sumber daya manusia, sistem pengendalian intern 

pemerintah (SPIP), dan penggunaan sistem keuangan desa (SISKEUDES) 

terhadap akuntabilitas pengelolaan dana desa di Kecamatan Kademangan, 

Kabupaten Blitar dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: 

1. Kompetensi sumber daya manusia tidak berpengaruh terhadap 

akuntabilitas pengelolaan dana desa 

2. Sistem pengendalian intern pemerintah tidak berpengaruh terhadap 

akuntabilitas pengelolaan dana desa 

3. Penggunaan sistem keuangan desa berpengaruh terhadap 

akuntabilitas pengelolaan dana desa 

5.2 Saran 

Berdasarkan hasil penelitian dengan pembahasan, dan kesimpulan, 

maka saran dari peneliti kepada peneliti selanjutnya, yaitu sebagai berikut: 

1. Bagi peneliti selanjutnya, diharapkan dapat memperluas penelitian 

dengan mempertimbangkan variabel lainnya yang berpengaruh 

terhadap pengelolaan dana desa, misalnya penyajian laporan 

keuangan, komitmen organisasi,  serta menambah variabel 

pemoderasi.  

2. Aparatur desa diharapkan dapat meningkatkan kompetensi, seperti 

pengetahuan teknis dan keterampilan pemanfaatan teknologi informasi 
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melalui pelatihan guna meningkatkan kualitas kerja sesuai dengan 

tugas, pokok, dan fungsi masing-masing. 

3. Aparatur desa diharapkan memperhatikan kembali unsur-unsur sistem 

pengendalian intern yang belum dilaksanakan secara optimal  

5.3 Keterbatasan  

 Beberapa keterbatasan peneliti diantaranya yaitu: 

1. Dalam pengumpulan data, ada beberapa responden yang tidak berada di 

tempat dikarenakan agenda responden, sehingga peneliti harus 

mendatangi kantor desa untuk kedua kali serta memakan waktu yang 

cukup lama. 

2. Jawaban yang diberikan responden belum tentu mencerminkan keadaan 

yang sebenarnya. 

 

 

  


