
 

77 

 

DAFTAR PUSTAKA 

A.A., MANGKUNEGARA. P. A. (2007). Manajemen Sumber Daya Manusia : 

Perusahaan. PT REMAJA ROSDAKARYA. 

Abdillah, W., & Jogiyanto. (2009). Partial least Square (PLS) Alternatif SEM. 

dalam penelitian bisnis. Andi. 

Hani Handoko .T. (2012). Manajemen Personalia : Dan Sumber Daya Manusia 

(Edisi 2). BPFE. 

Hasibuan, & Malayu, S. (2014). Manajemen Sumber Daya Manusia.  SDM 

(Revisi Cet). Bumi Aksara. 

   Robbins,  P. S, & Coutler, M. (2016). Human Resources Management. edisi 16 

(Edisi 16 J). Salemba Empat. 

Sedarmayanti. (2009). Sumber Daya Manusia Dan : Produktivitas Kerja. 

MANDAR MAJU. 

Sugiyono. (2013). Metode Penelitian Kuantitatif : Kualitatif dan R&D. Alfabeta. 

Sutrisno, E. (2009). MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA (Edisi Pert). 

KENCANA. 

Suwatno, & Prianja, D. J. (2011). Manajemen SDM : Dalam Organisasi Publik 

Dan Bisnis. In Dalam Organisasi Publik dan Bisnis. Alfabeta. 

Syahyuti. (2010). Definisi Variabel Indikator : Pengukuran Dalam Ilmu Sosial. 

Bina Rena Pariwara. 

Tjiptono, Fendy, and Diana Anastasia. 2015. “Kinerja Berbasis Pelayanan Pada 

Perpustakaan DigitalKantor Badan Pusat Statistik Provinsi DKI Jakarta” 

Widya Cipta: Jurnal Sekretari dan Manajemen 2(1): 262.  

Thomas, Y. A., Rorong, A. J., & Tampongangoy, D. (2018). Pengaruh Fasilitas 

Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Negeri Sipil Di Kantor Dinas Pendidikan 

Minahasa Tenggara. Jurnal Administrasi Publik, 3(046), 1–10. 

Veithzal, R., & Sagala, J. (2011). Manajemen Sumber Daya Manusia : untuk 

Perusahaan. In dari teori ke praktik. Rajawali Press. 

Wahjono. (2010). Perilaku Organisasi. Graha Ilmu. 

  

 

 


