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ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI 

KECENDERUNGAN FRAUD AKUNTANSI DI PEMERINTAHAN DESA 

SE-KECAMATAN LOCERET KABUPATEN NGANJUK 

Indiari Afnawati 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menguji secara empiris 

faktor-faktor yang mempengaruhi kecenderungan fraud akuntansi di pemerintahan 

desa se-kecamatan Loceret Kabupaten Nganjuk. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif, dengan menggunakan 

data primer melalui kuesioner. Subjek penelitian ini yaitu seluruh perangkat desa 

yang berada di Kecamatan Loceret Kabupaten Nganjuk yang meliputi kepala desa, 

sekretaris desa, dan kepala urusan bagian keuangan. Sampel pada penelitian ini 

menggunakan teknik nonprobability sampling dengan menggunakan metode 

purposive sampling dengan total 66 sampel yang memenuhi kriteria. Teknik 

analisis dalam penelitian ini menggunakan analisis regresi linier berganda dengan 

bantuan software IBM SPSS Statistics 26. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa (1) budaya organisasi berkontribusi 

positif terhadap kencenderungan fraud akuntansi di pemerintahan desa se- 

kecamatan Loceret Kabupaten Nganjuk, (2) asimetri informasi berkontribusi positif 

terhadap kencenderungan fraud akuntansi di pemerintahan desa se-kecamatan 

Loceret Kabupaten Nganjuk, (3) moralitas individu berkontribusi positif terhadap 

kencenderungan fraud akuntansi di pemerintahan desa se-kecamatan Loceret 

Kabupaten Nganjuk. 

Kata Kunci: Budaya Organisasi, Asimetri Informasi, Moralitas Individu, 

Kecenderungan Kecurangan Akuntansi 
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KECENDERUNGAN FRAUD AKUNTANSI DI PEMERINTAHAN DESA 

SE-KECAMATAN LOCERET KABUPATEN NGANJUK 

Indiari Afnawati 

ABSTRACT 

 

 

The purpose of this study is to determine and test empirically the factors 

that influence the tendency of accounting fraud in village governments in the 

Loceret District, Nganjuk Regency. 

This research used a quantitative approach, using primary data through 

questionnaires. The subject of this research is all village officials in Loceret 

District, Nganjuk Regency which includes the Village Head, the Village Secretary, 

and the Head of Finance Affairs. The samples in this study used non probability 

sampling with purposive sampling with total of 66 samples that met the criteria. 

The analysist technique in this study using multiple regression analysis with 

assitance software IBM SPSS Statistics 26. 

The result of this study is indicated that (1) Organizational culture 

contributes positively to the tendency of accounting fraud in village governments in 

the Loceret sub-district of Nganjuk Regency, (2) Asymmetry of information 

contributes positively to the tendency of accounting frauds in village governments 

in the Loceret sub-district of Nganjuk Regency, (3) Individual morality contributes 

positively to Accounting Fraud Senders in Village Government in Loceret District, 

Nganjuk Regency. 

Keywords : Organizational culture, Asymmetry of information, Individual morality, 

Accounting Fraud Tendency 
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