BABV
KESIMPULAN DAN SARAN
5.1 Kesimpulan
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menguji secara empiris
pengaruh pengalaman auditor, kompetensi profesional, dan kompleksitas
terhadap audit judgment pada auditor yang bekerja di Kantor Akuntan
Publik Kota Surabaya. Setelah melakukan penelitian, pengumpulan, dan
analisis data primer yang diperoleh dari responden maka dapat ditarik
kesimpulan sebagai berikut:
1. Pengalaman auditor tidak berpengaruh signifikan terhadap audit
judgment auditor Kantor Akuntan Publik di Kota Surabaya.
2. Kompetensi profesional tidak berpengaruh signifikan terhadap audit
judgment auditor Kantor Akuntan Publik di Kota Surabaya.
3. Kompleksitas tugas berpengaruh positif dan signifikan terhadap audit

judgment auditor Kantor Akuntan Publik di Kota Surabaya.

5.2  Saran
Berdasarkan uraian dari kesimpulan dapat dikemukakan beberapa
saran yang dapat dijadikan sebagai bahan pertimbangan:
1. Bagi Auditor
a. Setiap KAP sebaiknya membagi rata jenis pekerjaan pada
auditornya agar pengalaman yang dimiliki oleh auditor juga
semakin meningkat dan auditor tidak hanya menghadapi jenis

tugas yang sama.
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b. Setiap KAP sebaiknya memberikan pelatihan, workshop dan
seminar kepada para auditor agar kompetensi auditor semakin

meningkat.

2. Bagi Penelitian yang akan Datang
a. Disarankan bagi penelitian selanjutnya untuk menambah variabel-
variabel bebas yang lain untuk menguji pengaruhnya terhadap
audit judgment.
b. Disarankan bagi penelitian selanjutnya untuk memperhatikan
ketepatan waktu pada saat melakukan penyebaran kuesioner
karena responden dapat mempengaruhi hasil dari penelitian itu

sendiri.

5.3 Keterbatasan Penelitian
Penelitian ini memiliki beberapa keterbatasan, diantaranya:

1. Data yang digunakan dalam penelitian diperoleh melalui penyebaran
kuesioner sehingga sumber data hanya berdasarkan atas jawaban
tertulis tanpa ada konfirmasi secara lisan terhadap responden yaitu
misalnya melalui wawancara.

2. Responden dalam penelitian ini seharusnya adalah auditor senior
sedangkan fakta yang ada di lapangan adalah tidak semua responden

merupakan auditor senior.



