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Faktor - Faktor Yang Mempengaruhi Sisa Hasil  

Usaha (SHU) Pada Koperasi 

(Studi Kasus KPRI Aneka Usaha) 

 

Oleh : 

Mutia Rahmawati 

 

ABSTRAK 

Koperasi diharapkan dapat menjadi tulang pungung kesejahteraan 

anggota. Keberhasilan usaha koperasi sangat ditentukan dengan pengelolaan 

usaha koperasi yang baik dengan pencapaian SHU yang diperoleh setiap 

tahunnya yang dapat dipertanggung jawabkan kepada para anggota. 

Penelitian ini bersifat penelitian deskriptif kuantitatif. Objek penelitian ini 

adalah Laporan Keuangan RAT pada koperasi KPRI Aneka Usaha. Dengan 

Variabel Independen (X) jumlah anggota,jumlah simpanan,jumlah pinjaman, dan 

modal kerja.variabel dependen (Y) SHU.Dengan kurun Waktu 32 tahun. Dengan 

mengunakan SPSS 25. 

Berdasarkan Uji T jumlah anggota dan jumlah simpanan berpengaruh 

signifikan terhadap Sisa Hasil Usaha (SHU), sedangkan jumlah pinjaman dan 

modal kerja tidak berpengaruh terhadap Sisa Hasil Usaha (SHU). 

 

Kata Kunci : Jumlah Anggota, Jumlah Simpanan, Jumlah Pinjaman, dan SHU 
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Factors Influence The Residual Business  results (SHU) 

(Case Study of KPRI Aneka Usaha) 

 

By : 

Mutia Rahmawati 

 

 

ABSTRACT 

 The success of a cooperative business is very much determined by the 

good management of the cooperative business with the achievement of SHU 

obtained every year that can be accounted for by the members. 

This research is quantitative descriptive research. The object of this study is the 

RAT Financial Report on the KPRI Aneka Usaha cooperative. With the 

Independent Variable (X) the number of members, the number of deposits, the 

number of loans, and working capital. The dependent variable (Y) SHU. With a 

period of 32 years. By using SPSS 25. 

Based on the T Test the number of members and the number of deposits 

significantly influence the Remaining Operating Results (SHU), while the amount 

of loans and working capital does not affect the Remaining Operations (SHU). 

 

Keyword: Number of members,Deposit Amount, Number of Loans, Working 

Capital, SHU.




