5.1

5.2

BAB 5

KESIMPULAN DAN SARAN

Kesimpulan

Kesimpulan yang didapatkan dari hasil penelitian adalah sebagai berikut:

. Penelitian ini telah berhasil menghasilkan sistem pendukung keputusan

penerimaan karyawan menggunakan metode Naive Bayes Classifier (NBC)
Metode naive bayes classifier memberikan sistem pendukung keputusan
penerimaan karyawan dengan tingkat akurasi sebesar 60% dengan data uji

sebanyak 20 data.

Saran

Saran untuk penelitian ini adalah:

. Penelitian ini dapat diterapkan metode lain sebagai perbandingan tingkat

akurasi seleksi.

. Penelitian dapat ditambahkan atribut lain untuk menunjang tingkat

keberhasilan metode.

55





