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pengujian ini sistem berhasil memperbarui data lowongan sesuai 

dengan yang diisikan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BAB V  

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1. Kesimpulan 

Kesimpulan yang dapat diambil dari penelitian yang berjudul “Sistem 

Informasi Lowongan Kerja Berbasis Website menggunakan Framework 

Codeigniter (Studi Kasus:CV Abdi Anak Bangsa)”, ini yaitu:  

1. Dengan memanfaatkan E-Recruitment(Elektronik Rekrutment) berbasis 

framework codeigniter memungkinkan perusahaan dalam melakukan 

pencarian kandidat dengan apa spesifikasi yang diharapkan perusahaan. 

2. Dengan adanya sistem Bojob dapat memudahkan pencari kerja dalam 

mencari informasi lowongan kerja. 




